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Nr. 7444/31.03.2022

ANUNT
privind selectia membrilor Consiliului de Administratie al
Regiei Autonome “Aeroportul International Maramures”

Consiliul Judetean Maramures, in calitate de autoritare publica tutelard a Regiei

Autonome ”Aeroportul International Maramures ”, anunta organizarea selectiei candidatilor
pentru Consiliul de Administratie al Regiei Autonome ”Aeroportul International
Maramures” — 6 posturi.

Procedura de selectie a membrilor Consiliului de administratie al Regiei Autonome

”Aeroportul International Maramures”, Se va organiza cu respectarea prevederilor O.U.G. nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare si a H.G. nr. 722/2016 si va consta in depunerea de citre candidati a unui dosar de
candidaturai si sustinerea unui interviu de selectie a candidatilor inscrisi pe Lista scurta.
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Procedura de selectie se va desfasura potrivit urmatorului Calendar:

Depunerea dosarelor de candidatura pana la data de — 20.04.2022
Evaluarea dosarelor de candidatura pana la data de — 29.04.2022

Comunicarea rezultatului selectiei dosarelor pana la data de — 06.05.2022
Depunerea contestatiilor (daca este cazul) pana la data de —09.05.2022
Solutionarea contestatiilor (daca este cazul) pana la data de — 10.05.2022
Afisarea/comunicarea anuntului privind candidatii din Lista scurta — 16.05.2022
Depunerea declaratiilor de intentie pana la data de — 31.05.2022

Interviul candidatilor rimasi in Lista scurta — 03.06.2022

Afisarea rezultatului probei interviu — 06.06.2022

Depunerea contestatiilor (daca este cazul) pana la data de — 07.06.2022
Solutionarea contestatiilor (daca este cazul) pana la data de — 08.06.2022

Afisarea rezultatelor finale pana la data de — 10.06.2022

Transmiterea catre conducatorul autoritatii publice tutelare a Raportului pentru
numirile finale — 15.06.2022.
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In situatia in care termenele prevazute in prezentul anunt, vor suferi modificari

datoritd numéarului de candidaturi si evolutiei procesului de selectie, candidatii vor fi anuntati

telefonic si/sau prin corespondenta electronica asupra noilor termene stabilite.

Posturile pentru care se organizeazi selectia, sunt:

1 post de administrator neexecutiv - reprezentant al autoritatii publice tutelare;
5 posturi administratori neexecutivi - din afara autoritatii publice tutelare.

Conditii generale si specifice:

Pentru a aplica la postul de Membru in cadrul Consiliului de administratie, candidatul

trebuie sa indeplineasca cumulativ urmitoarele conditii generale (pentru ambele categorii de
candidati):

Sa detind cetatenie romana sau cetatenia altor state membre ale Uniunii Europene si
domiciliul in Romania;

Sa cunoasca limba roména (scris si vorbit);

Sa detina capacitate deplina de exercitiu;

Sa aiba varsta minima reglementata de prevederile legale;

Sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare functiei pentru care candideaza, atestata pe baza
de documente medicale;

Sa indeplineasca conditiile de studii si de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor specificate pentru postul de administrator;

Sa nu fi desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege;

Sa nu fi fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibilad cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

Sa nu fie incapabil, potrivit legii, ori sa fi fost condamnat pentru infractiuni contra
patrimoniului prin nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de
fals inscrisuri, evaziune fiscala, infractiuni prevazute de Legea nr. 656/2002 pentru
prevenirea si sanctionarea spalarii banilor, precum si pentru instituirea unor masuri de
prevenire si combatere a finantarii actelor de terorism, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Pe perioada mandatului sa nu se afle in situatii de incompatibilitate sau conflict de interese
prevazute de lege.

Nota 1: Candidatii la Consiliul de administratie al regiei autonome nu pot face parte din mai

mult de 3 consilii de administratie ale intreprinderilor publice;



Nota 2: Candidatii la Consiliul de administratie al regiei autonome trebuie sa cunoasca cel
putin prevederile urmatoarelor acte normative/administrative:

» H.G. nr. 398/1997 privind trecerea unor regii autonome aeroportuare de sub autoritatea
Ministerului Transporturilor sub autoritatea consiliilor judetene;

» 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

» H.G. nr. 722/2016 privind aprobarea normelor metodologice pentru stabilirea criteriilor
de selectie, de intocmire a listei scurte de pand la 5 candidati pentru fiecare post, a
clasamentului acestora, a procedurii privind numirile finale, precum si a altor masuri
necesare implementarii prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

» Regulamentul de Organizare si Functionare al R.A. “Aeroportul International
Maramures”.

Nota 3: Candidatii la Consiliul de administratie al regiei autonome trebuie sa cunoasca
atributiile de baza ale postului de membru in cadrul Consiliului de administratie, prevazute in Anexa
1.

Conditii specifice:
A. Pentru postul de administrator - din afara autoritatii tutelare:

- studii superioare de lunga durata atestate prin diploma de licentad sau echivalenta;

- experienta de cel putin 3 ani Tn administrarea sau managementul unor regii autonome sau
societati, inclusiv societati din domeniul privat;

- sd nu fie functionari publici sau alte categorii de personal din cadrul autoritatii publice
tutelare sau al altor institutii publice.

B. Pentru postul de administrator - reprezentant al autorititii publice tutelare:

- studii superioare de lunga durata atestate prin diploma de licenta sau echivalenta;
- experienta de cel putin 5 ani in domeniul de activitate al regiei autonome si/sau in activitatea
de administrare de societati ori regii autonome.

Notii 4: In vederea stabilirii experientei, se vor lua in considerare numarul de mandate (daca
este cazul), perioada de administrare/management exprimata in ani si evolutia profitabilitatii
societatilor/regiilor autonome in care candidatul si-a desfasurat activitatea. In vederea evaludrii
rezultatelor economico-financiare ale intreprinderilor in care candidatul si-a exercitat mandatul
de administrator/director, se va completa Anexa 5.
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Aldturi de conditiile de mai sus, candidatii vor fi evaluati si selectati si in baza
urmatoarelor criterii de evaluare obligatorii/optionale:

- indeplinirea competentelor specifice sectorului de activitate;

- indeplinirea competentelor profesionale de importanta strategica;

- competente de guvernantd corporativa;

- competente sociale si personale;

- experienta pe plan local si international;

- competente si restrictii specifice pentru functionarii publici sau alte categorii de personal din
cadrul autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor autoritati sau institutii publice;

- reputatia personald si profesionald a candidatului;

- integritatea candidatulut;

- independenta candidatului;

- expunerea politicd a candidatului;

- alinierea declaratiei de intentie cu Scrisoarea de asteptari;

- abilitati de comunicare interpersonala;

- capacitatea de a lua decizii si de a evalua impactul acestora;

- rezultatele economico-financiare ale intreprinderilor in care candidatul si-a exercitat
mandatul de administrator sau director;

- Tnscrieri n cazierul judiciar;

- Inscrieri In cazierul fiscal;

- numar de mandate in consilii de administratie;

- tipul si nivelul studiilor detinute.

Documente necesare pentru depunerea candidaturii, pentru ambele categorii de candidati
(pentru postul de administrator din afara autoritatii publice tutelare si pentru postul de
administrator reprezentantul autoritatii publice tutelare):

a) cererea de inscriere care va cuprinde si un opis al documentelor dosarului de candidatura
(Anexa 2).

b) CV format Europass, semnat de catre titular pe fiecare pagina;

c) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copie dupa carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atesti vechimea in
munci, In meserie si/sau Tn specialitatea studiilor, in copie;



f) exprimarea consimtamantului expres al candidatului cu privire la solicitarea de citre
autoritatea publica tutelara, in numele acestuia a extrasului de pe cazierul judiciar
(Anexa 3);

g) cazier fiscal eliberat de ANAF;

h) adeverintd medicali care sa ateste starea de sianitate corespunzatoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate (pe adeverinta care atesta starea de sandtate trebuie sa fie
lizibile numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
de Ministerul Sanatatii);

1) copia dovezii numirii Tn calitatea de administrator/manager, dupa caz, din care sa
rezulte experienta ceruta in domeniul de activitate al regiei autonome si/sau in
activitatea de administrare de societati ori regii autonome (pentru candidatii care
participd la procesul de selectie ca si reprezentanti ai autoritatii publice tutelare) sau alte
documente/adeverinte care atestd experienta in administrarea sau managementul unor
regii autonome sau societati comerciale, inclusiv societiti din sectorul privat (pentru
candidatii care participa la procesul de selectie din afara autoritatii publice tutelare);

j) declaratie de consimtimant prin care candidatul isi exprima acordul Tn ceea ce priveste
prelucrarea si protectia datelor cu caracter personal, in scopul derularii procedurilor de
selectie (Anexa 3);

k) declaratie pe proprie raspundere a candidatului privind indeplinirea conditiilor
necesare accederii in procesul de evaluare si selectie (Anexa 4);

I) scrisoare de recomandare care sa ateste reputatia profesionala;

m)persoanele care vor candida pentru postul de reprezentant al autoritatii publice tutelare
vor depune o Scrisoare de recomandare din partea autoritatii publice tutelare;

n) alte documente relevante.

Dosarele de candidatura se vor depune/transmite in plic, inchis, sigilat si semnat la
sediul Consiliului Judetean Maramures, str. Gheorghe Sincai nr. 46 Baia Mare, camera 25
— Registraturd, avand ca termen limita, data de 20.04.2022, ora 16:00. Acestea vor primi un numar
de inregistrare si vor avea mentionata data certd a depunerii.

Pe plic se va specifica: “Candidatura pentru functia de membru in Consiliul de
Administratie al Regiei Autonome “Aeroportul International Maramures” — cu mentiunea clara
candidat reprezentant al autoritatii publice tutelare sau candidat din afara autorititii publice
tutelare.




Scrisoarea de asteptiri, atributiile postului, cererea de inscriere si formularele de
declaratii, se regasesc publicate alaturi de prezentul anunt, atat pe pagina de internet a Consiliului
Judetean Maramures (WwWw.cjmaramures.ro), cat si pe site-ul institutiei publice R.A. ”Aeroportul
International Maramures” (Www.aimm.eu).

Tn vederea selectirii candidatilor ce indeplinesc conditiile de participare la interviu, comisia
de selectie va analiza documentele depuse de acestia, rezervandu-si dreptul de a solicita pe parcursul
procesului de selectie, clarificari, documente, respectiv informatii noi care pot edifica anumite
aspecte din dosarul de candidatura.

La solicitarea comisiei de selectie, In etapa de evaluare a dosarelor de candidatura,
candidatii vor avea obligatia de a prezenta si documentele in original prevazute la lit. c¢), d),
e) si i), in vederea verificarii conformitatii copiilor depuse in cuprinsul dosarului de candidatura.

Rezultatul selectiei dosarelor se va publica pe pagina de internet a Consiliului Judetean
Maramures, respectiv a R.A. Aeroportul International Maramures, cu mentiunea admis sau
respins, cu specificarea motivului respingerii dosarului. Candidatii declarati admisi, vor face parte
din Lista scurtd de maxim 5 candidati pentru fiecare post.

Candidatii selectati care se vor regasi in Lista scurta vor depune o Declaratie de intentie
in termen de 15 zile de la data afisarii Listei scurte, ce va fi redactatd cu respectarea prevederilor
H.G. 722/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din OUG
nr. 109/2011 privind guvernanfa corporativa a intreprinderilor publice si a Scrisorii de asteptari
aprobata prin Hotardarea Consiliului Judetean Maramures nr. 94/31.03.2022.

Prin Declaratia de intentie candidatii isi prezinta viziunea si programul privind dezvoltarea
regiei autonome, declaratie ce se va prezenta in scris si va fi parte componenta a evaluarii finale
a candidatilor in vederea clasificarii si numirii acestora.

Pe parcursul procesului de selectie, comunicarea informatiilor citre candidati va fi
realizata, dupa caz, telefonic si/sau prin corespondenta electronica, respectiv prin afisare pe
site-ul autorititii publice tutelare si a R.A. ”Aeroportul International Maramures”.

Persoanele interesate, pot solicita relatii suplimentare de la sediul Consiliului Judetean
Maramures, camera 27 sau apeland nr. de telefon 0262-212110, int. 125 — Biroul Resurse Umane.

PRESEDINTE
lonel Ovidiu BOGDAN
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Anexanr.1

Principalele atributii ale Consiliului de administratie din cadrul R.A.
” Aeroportul International Maramures”

Candidatul care aplica pentru postul de Membru in cadrul Consiliului de administratie al
R.A. ”Aeroportul International Maramures”, trebuie sd cunoasca si sa se asigure cd poate indeplini
cu succes rolul pentru care candideaza, ale carui principale atributii si responsabilitati sunt descrise
mai jos:

a) numeste si revoca directorii si stabileste remuneratia acestora;

b) analizeaza si aproba planul de administrare elaborat in colaborare cu directorii, Tnh acord cu
scrisoarea de asteptari si cu declaratiile de intentie;

¢) negociaza indicatorii de performanta financiari si nefinanciari cu autoritatea publica tutelara;

d) asigura integritatea si functionalitatea sistemelor de raportare contabila si financiard, precum si
realizarea planificarii financiare;

e) verifica functionarea sistemului de control intern sau managerial;

f) monitorizeaza si evalueaza performanta directorilor;

g) intocmeste raportul semestrial privind activitatea regiei autonome, pe care il prezinta autoritatii
publice tutelare;

h) monitorizeaza si gestioneaza potentialele conflicte de interese de la nivelul organelor de
administrare si conducere;

1) supervizeaza sistemul de transparentd si de comunicare;

J) monitorizeaza eficacitatea practicilor de guvernanta corporativa ale regiei autonome;

k) raporteaza lunar autoritatii publice tutelare modul de indeplinire a indicatorilor de performanta
financiari si nefinanciari, anexa la contractul de mandat, precum si alte date si informatii de interes
pentru autoritatea publica tutelara, la solicitarea acesteia.



Anexa nr. 2

CERERE DE INSCRIERE LA PROCEDURA DE SELECTIE
a membrilor Consiliului de administratie a R. A. “Aeroportul International Maramures”

Subsemnatul/a ..o , domiciliat/a 1in
localitatea ........ccocevvveeiecieiee, y SIEL e nr. .., ap. ..., judet
............................ , telefon ............................, posesor/posesoare al/a C.l. seria ........ nr.
................... , eliberat de ..........cccceecvevenenenn.. la data de ..., VA rog sd imi aprobati

depunerea dosarului de candidatura pentru postul de membru al Consiliului de administratie al
Regiei Autonome ”Aeroportul International Maramures”.

Dosarul de Tnscriere la selectie contine urmatoarele documente:



Anexa nr. 3

ACORD

SUBSEMNALUI/A oo , In calitate de participant/a la
procedura de selectie pentru ocuparea functiei de membru al Consiliului de Administratie din

cadrul R.A. Aeroportul International Maramures, prin prezenta imi exprim acordul cu privire la:

o utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal, furnizate cu ocazia depunerii

candidaturii, in scopul exclusiv al procedurii de recrutare si selectie;

O solicitarea de catre autoritatea publica tutelara, in numele meu, a extrasului de pe

cazierul judiciar.

SeMNAtUra .o



Anexanr. 4

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

SUBSEMNALUI/A oo , In calitate de participant/a la
procedura de selectie Tn vederea ocuparii postului de membru al Consiliului de Administratie din
cadrul R.A. Aeroportul International Maramures, cunoscand dispozitiile art. 326 din Codul Penal
cu privire la falsul in declaratii, prin prezenta declar pe propria raspundere sub sanctiunea
excluderii din procedura de selectie, urmatoarele:

a) o Am fost / 0 Nu am fost destituit dintr-o functie publica, respectiv 0O mi-a incetat /
O nu mi-a incetat contractul individual de munca pe motive disciplinare in ultimii 7 ani;

b) o Am fost / o0 Nu am fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia;

c) o Am fost / 0 Nu am fost condamnat/a printr-o hotdrare judecatoreasca ramasa
definitiva pentru o infractiune legata de conduita profesionala;

d) o Sunt / o Nu sunt in nici una dintre situatiile prevazute la art. 6 din O.U.G. nr.
109/2011 (nu sunt incapabil/d si nu am fost condamnat/d pentru infractiuni contra patrimoniului
prin nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri,
evaziune fiscald, infractiuni prevdzute de Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea
spdaldrii banilor, precum si pentru instituirea unor mdsuri de prevenire si combatere a finantdrii
terorismului, republicatd, cu modificdrile ulterioare);

e) La data depunerii candidaturii, fac parte din _____ consilii de administratie si/sau
detin functia de membru iIn __ consilii de supraveghere in societati comerciale sau
intreprinderi publice al caror sediu se afla pe teritoriul Romaniei

f) o Fac / o Nu fac parte din randul functionarilor publici sau al altor categorii de
personal din cadrul altor autoritati sau institutii publice;

g) Prin ocuparea pozitiei pentru care mi-am depus candidatura, 0 sunt / 0 nu sunt in
situatia de conflict de interese sau incompatibilitate, asa cum sunt acestea definite de legislatia
in vigoare din Romania.

Subsemnatul/a, declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare
detaliu si inteleg ca autoritatea publica tutelara are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si
confirmarii declaratiilor, orice informatii si documente doveditoare in conformitate cu
prevederile legale.

SeMNAtUra ..o,



Anexa nr. 5

DECLARATIE

privind experienta in imbunatatirea performantei societatilor sau regiilor autonome
administrate si/sau conduse

SUDbSEMNAtUI/A oo , domiciliat/a 1n localitatea
................................. , St e, N, AP, e, JUEE e,
telefon .eeeeveviieeeeiiniiiin, , posesor/posesoare al/a C.l. seria ......... (0] , eliberat de
.................................... la data de ........................, In conformitate cu prevederile O.U.G. nr.

109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, in calitate de participant la procedura de selectie in vederea ocuparii
postului de Membru Tn cadrul Consiliului de administratie al R.A. ”"Aeroportul International
Maramures”, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii,
prezint pe proprie raspundere urmatoarele informatii necesare procesului de selectie:

Nr. | Compania Functia Perioada de Evolutia Evolutia Numar de Situatia
(administrator/ | administrare/ | cifreide | profitabilitatii angajati actuala a
director) management afaceri (Tn medie) companiei -
in faliment
(DA/NU)
Data ..ceeeiiiiiiiee e,
Semnatura ......ocoeeeeeeciceeee,



