JUDETUL MARAMURES
CONSILIUL JUDETEAN

ROMANIA
HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare pentru Regia Autonoma ” Aeroportul
International Maramures”

Avind in vedere:

- Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului Judetean Maramures;

- Raportul Directiei Juridice, Compartiment Guvernanta Corporativa nr.6905/ 2022;

- Adresa nr.161/23.03.2022 si Raportul nr.160/23.03.202 ale R.A ,.Aeroportul International
Maramures™ inregistrate la Consiliul Judetean Maramures sub nr.6795/23.03.2022;

- Hotararea Consiliului Judetean Maramures nr.226/2020 privind aprobarea Organigramei, Statului
de functii si a Regulamentului de organizare si functionare pentru R.A ,, Aeroportul International
Maramures™’;

In conformitate cu prevederile :
- H.G nr.398/1997 privind trecerea unor regii autonome aeroportuare de sub autoritatea
Ministerului Transporturilor sub autoritatea consiliilor judetene, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- O.U.G nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;
Vazand avizul comisiilor de specialitate: Comisia pentru buget finante, Comisia pentru
munca, solidaritate sociald, familie si asistentd sociald, si Comisia juridica si de disciplina.
In temeiul prevederilor art. 173, alin. (1), lit. a), alin. (2), lit. ¢), art. 182, alin. (1) si ale art. 196, alin. (1) lit.
a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;
Consiliul Judetfean Maramures adopta prezenta:

HOTARARE:

Art.1 Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare pentru R.A. “Aeroportul International
Maramures”, modificat, cuprins in anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Se modifica corespunzitor pozitia 1 din Anexa 2 la Hotirarea Consiliului Judetean Maramures
nr.226/03.12.2020 privind Statul de functii al R.A. “Aeroportul International Maramures”,

Art.3. Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotdrari, anexa 3 la Hotararea Consiliului Judetean
Maramures nr.226/03.12.2020 privind Regulamentul de organizare si functionare pentru R.A. “Aeroportul
International Maramures™ isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.4 Celelalte prevederi ale Hotararii Consiliului Judetean Maramures nr.226/03.12.2020 riman
neschimbate.

Art.5. Prezenta hotarére se publicd in Monitorul oficial local Maramures si se comunica:

- Institutiei Prefectului — judeful Maramures:

- Directiel Juridice;

- Biroului Resurse Umane;

- R.A.” Aeroportul Internationg

Contrasemneazd
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI

Aurica TQDORAN

Nr.93
Baia Mare, 31 martie 2022 7

Prezenta hotdrdre a fost adoptatd cu 27 de voturi wpentru”, un vot impotriva .4 abtineri si o neparticipare, in sedinfa ordinara a
Consiliului Judetean Maramures din 31 martie 2022. Au Jfost prezenti 33 din 35 de membri ai consilivlui judetean.



Anexa la Hotardrea Consiliului Judetean Maramures nr. 93/ 31 martie 2022

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
R.A. ,AEROPORTUL INTERNATIONAL MARAMURES ”

I. Denumirea , forma juridici, sediul si durata

Art. 1. Denumirea .

I)Denumirea regiei este Regia Autonomi ,,Aeroportul International Maramures", cu sigla
AIMM, denumita in continuare Aerodrom.

2)Regia opereaza/administreaza aerodromul cu denumirea: Aeroportul International Maramures,
codul ICAO: LRBM, codul IATA: BAY.

3)Regia se identifica in reglementarile aeronautice nationale sl internationale ca .operator de
aerodrom” si/sau ..administrator de aerodrom".

4)In orice facturd, oferta, comanda, tarif, prospect si alte documente intrebuintate in comert, emanand
de la Aerodrom, se mentioneazi denumirea. forma juridica, sediul social, numarul de inmatriculare in
registrul comertului, codul unic de inregistrare.

Art. 2. Forma juridici

Regia este persoand juridicd de nationalitate romana, organizatd ca regie autonomai cu specific
deosebit.

Regia isi desfasoara activitatea in conformitate cu legislatia Uniunii Europene, legile romane, cu
actele normative care reglementeaza organizarea si functionarea: H.G. 125/1992 privind infiintarea regiilor
autonome ale aeroporturilor din Romania, republicati; art. 1 din Hotirarea Guvernului nr. 398/1997
privind trecerea unor regii autonome acroportuare cu specific deosebit de sub autoritatea Ministerului
Transporturilor sub autoritatea consiliilor judetene: O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice, aprobati prin Legeanr. 111/2016; H.G. nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernan{a corporativa a intreprinderilor publice, art. 187 din Codul Civil, precum si cu prevederile
prezentului regulament.

Art. 3. Sediul

Sediul social al Regiei Autonome Aeroportul International Maramures" este in Romania,
Localitatea Tautii Magheraus, str. 66, nr. 22, Judetul Maramures.

II. Misiunea, scopul, obiectul de activitate si obiectivele

Art.4. Misiunea (1) Misiunea regiei este sa se conformeze interesului public, economic, social si
de protectie civila si prin asigurarea serviciilor aeroportuare pentru transportul aerian de persoane si
marfuri in conditii de calitate, siguranta si securitate aeronautici, si se situeze la nivelul exigentelor
europene din domeniul aviatiei civile.

Art.5. Scopul

Scopul regiei il constituie asigurarea serviciilor aeroportuare necesare in transporturile aeriene
de pasageri si marfa in Zona de Nord - Vest a Romaniei.

Art. 6. Domeniul de activitate

Domeniul principal de activitate in care regia isi va desfisura activitatea este:
522 - activititi anexe pentru transporturi
5223 - activititi de servicii anexe transporturilor aeriene

Activitati secundare conform CAEN rev. 2
4939 — Alte transporturi terestre de calitori n.c.a.;
4719 — Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse nealimentare:
4762 — Comert cu amanuntul al ziarelor si articolelor de papetdrie, in magazine specializate:
5110 — Transporturi aeriene de pasageri;
5121 — Transporturi aeriene de marfi;
6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;
7490 — Alte activitai profesionale, stiintifice si tehnice n.ca.:
7711 - Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare;




8299 - Alte activitafi de servicii suport pentru intreprinderi, n.c.a.; .

Aceste activitafi se realizeaza prin efectuarea de prestatii, servicii, lucrari de exploatarfe, intre‘;merf:,
reparare, dezvoltare si modernizare a bunurilor din patrimoniul siu, aflate in proprietate sau in
administrare, in vederea asigurarii conditiilor pentru sosirea, plecarea si manevrarea lq sol a aeronavelor in
trafic national si/sau international, asigurarea serviciilor aeroportuare pentru tranzitul de persoane si
marfuri, precum si servicii de interes public national. o

In vederea prestarii activitatilor principale, regia, in calitate de operator de aerodrom, se asigura ca
aerodromul, echipamentele de aerodrom si operarea aerodromului respectd cerintele esentiale pr1v1pd
aerodromurile, conform prevederilor Regulamentului CE 1139/2018 si a Normelor comune in domeniul
aviatiei civile. o _

Conformarea cu aceste cerinte este demonstrata de citre regie prin solicitarea si obtinerea unui
certificat de aerodrom. Certificatul si certificarea modificarilor aduse certificatului respectiv se
elibereaza atunci cénd regia a demonstrat ci aerodromul respectd baza certificarii de aerodrom
(specificatiile de certificare aplicabile aerodromului) si ¢ aerodromul nu prezintd trasaturi sau caracteristici
care sa ii afecteze siguranta in operare. Certificatul se refera la aerodrom, la operarea acestuia si la
echipamentele de siguranti ale acestuia.

Activitatile principale de activitate ale regiei presupun si monitorizarea activitatilor si
evenimentelor care pot provoca riscuri inacceptabile pentru siguranta aviatiei in vecinitatea aerodromului
si, in limita competentelor sale, regia adopta masurile de atenuare corespunzatoare.

Art. 7. Obiectul de activitate

Obiectul de activitate al regiei este:

a) administrarea i exploatarea bazei aeroportuare proprii;

b) dirijarea si deservirea la sol a aeronavelor romanesti $i straine si a pasagerilor;

¢) organizarea, asigurarea si efectuarea serviciilor de handling pe aeroport, pentru aeronave
romanesti si straine;

d) asigurarea securitatii tuturor activitatilor aeroportuare si a mijloacelor tehnice din dotare;

€) coordonarea unitard a activitatilor si serviciilor aeroportuare necesare deservirii la sol a
traficului de pasageri si de marfuri si a activitatilor de aviatie generala si militara solicitate:

f) realizarea coordonarii intregii activitai de la sol pe aeroport si in zonele acestuia, asigurand
securitatea aeronavelor, instalatiilor, cladirilor. pasagerilor §i bunurilor transportate sau in tranzit, in
conformitate cu prevederile reglementarilor internationale in domeniu;

g) dezvoltarea, modernizarea si intretinerea pistelor, cailor de rulare si platformelor,
echipamentelor, instalatiilor si constructiilor, a celorlalte mijloace din dotare, precum si introducerea
tehnologiilor moderne de deservire aeroportuara;

h) realizarea cooperarii in domeniul sau de activitate, potrivit competentelor, cu institutiile similare
din alte state si cu organizatiile internationale de profil;

i) efectuarea directa de operatiuni de comert interior si exterior pentru activitatea proprie prin
compartimente proprii si realizarea importului de echipamente si piese de schimb:;

J) efectuarea de transport persoane pe rute interne si internationale.

Art. 8. Obiectivele regiei
L. Obiectivul general al regiei este asigurarea serviciilor aeroportuare si a infrastructurii
specifice, necesare desfasurdrii tuturor activitatilor in conditii de siguranta, calitate, performanta si
eficien{a economicd, care sa permita modernizarea, dezvoltarea durabili si sustenabili a regiei, armonizate
cu protejarea mediului inconjurator.
2. Obiectivele specifice ale regiei:

1) Asigurarea serviciilor si infrastructurii necesare operarii aeronavelor, procesarii pasagerilor si
bunurilor, respectand normele in domeniile sigurantei §i securitatii aeronautice, calitatii serviciilor si
protectiei mediului, stabilite prin reglementiri in domeniul aviatiei civile.

2) Dezvoltarea pe baza extinderii si modernizarii permanente a zonelor operationale si
publice, precum si diversificarea serviciilor aeroportuare si conexe, pe baze legale, planificate si aprobate.

3) Dezvoltarea business-ului aeroportuar §i promovarea imaginii regiei, prin asigurarea
realizarii activitatilor economico-financiare, comerciale si de marketing specifice, in conditii de
regularitate, eficacitate, economicitate si eficienta.



4) Asigurarea pentru salariati a resurselor necesare desfasurarii tuturor activitatilor, a untji
mediu de lucru motivant, etic si de dezvoltare permanenta a competentelor, orientat spre performanta,
respectand normele de securitate si sdnitate in munca. _ . '

5) Asigurarea continuitatii activitatii organizatiei prin protejarea acestela,. co!aporarea si
coordonarea cu  statului, stabilind normele specifice legale locale, obligatorii pentru
toate entitdtile care isi desfagoara activitatile in perimetrul aerodromului.

II1. Responsabilititile esentiale ale regiei

A. IN DOMENIUL SIGURANTEI AERONAUTICE (cf. Regulamentului (CE)
1139/2018, anexa VII-a)

Art.9. Regia dispune, direct sau pe bazd de contracte, de toate mijloacele necesare pentru a garanta
operarea in sigurantd a aerodromului. Aceste mijloace includ, dar firi a se limita l.a acestea: m_sfalz?‘;n3
personal, echipamente si materiale, documentarea cu privire la atributii, responsabilitati si
proceduri, accesul la date relevante si pastrarea evidentei contabile. o

Art.10. Regia verifica daca sunt intotdeauna indeplinite caracteristicile fizice ale infrastructurii si
echipamentelor de aerodrom si ia masuri adecvate pentru stabilirea si aplicarea procedurilor operationale
pentru a reduce riscul asociat al neconformitatii, precum si pentru a le aduce din timp la cunostinta tuturor
utilizatorilor aerodromului.

(1) Suprafata de miscare:

(a) Aerodromul are o suprafati destinatd aterizarii si decolarii aeronavelor (pista de
decolare/aterizare - denumita in continuare: pista) care indeplineste urmatoarele conditii:

— pista are dimensiuni si caracteristici adaptate aeronavelor prevazute sa utilizeze facilitatea
(Aeronave de referintd de tip C: Boeing 737 si Airbus 320);

— pista are coeficientul de portantd 57 P.C.N. suficient pentru a suporta operarea repetitivi a
acronavelor din categoria C (Boeing 737 si Airbus 320). Suprafetele care nu sunt destinate operatiunilor
repetitive trebuie s fie capabile doar si suporte greutatea aeronavelor;

— pista este proiectatd pentru a se asigura scurgerea apei si pentru a se evita ca apa refinuta sa
devina un risc inacceptabil pentru operarea aeronavelor;

— panta si schimbarile de panta de pe pistd nu creeaza un risc inacceptabil pentru operarea
aeronavelor;

— caracteristicile pistei sunt adecvate utilizarii de citre acronavele prevazute;
— pe pistd nu existd obiecte care pot constitui un risc inacceptabil pentru operarea aeronavelor.

(b) Pista este inconjurata de zone definite (zone de siguranta). Aceste zone sunt prevazute pentru a
proteja aeronava care le survoleazi pe durata operatiunilor de decolare $i aterizare sau pentru a reduce
consecinele unei aterizari scurte, iesirii laterale sau depasirii accidentale a pistei s indeplinesc urmatoarele
conditii:

— aceste zone au dimensiuni adecvate pentru operarea prevazutd a acronavelor:
— panta si schimbarile de panta din aceste zone nu creeazi un risc inacceptabil pentru operarea
aeronavelor;

— aceste zone nu existd obiecte care pot constitui un risc inacceptabil pentru operarea
aeronavelor. Acest lucru nu trebuie si excludi echipamentele fragile ce urmeaza sa fie amplasate in zonele
respective in cazul in care acestea sunt necesare pentru operarea aeronavelor;

— in acest scop, fiecare suprafata are o forta portanta suficienta.

(¢) Zonele aerodromului si imprejurimile imediat aferente, care urmeazi s fie utilizate pentru
rularea sau stafionarea aeronavelor (caile de rulare si platformele de parcare aeronave) sunt proiectate astfel
incat sd permita operarea in siguranfa a aeronavelor previzute si foloseasci respectiva instalatie in toate
conditiile prevazute in acest scop si indeplinesc urmitoarele conditii:

(1) caile de rulare si platformele au coeficientul de portanta 57 P.C.N, suficient pentru a suporta
oOperarea repetata a aeronavelor din categoria C (Boeing 737 st Airbus 320), cu exceptia zonelor prevazute
doar pentru utilizare ocazionala care trebuie si fie capabile doar sa suporte greutatea acronavelor;

(2) caile de rulare si platformele sunt proiectate pentru a se asigura scurgerea apei si pentru a se
evita ca apa retinuti sa devina un risc inacceptabil pentru operarea acronavelor:

—panta §i schimbarile de panti de pe caile de rulare si platforme nu creeazi un
risc inacceptabil pentru operarea aeronavelor:



— caracteristicile suprafetei cailor de rulare si platformelor sunt adecvate utilizirii
de catre aeronavele prevazute;

— pe ciile de rulare si platforme nu exista obiecte care pot constitui un risc inacceptabil pentru
aeronava. Acest lucru nu trebuie sa excluda amplasarea in pozitii sau zone special definite a echipamentelor
necesare pentru zona respectivi. ‘ o

(d) Celelalte infrastructuri prevazute a fi utilizate de aeronave sunt proiectate astfel inct prin
folosirea acestora sa nu se creeze un risc inacceptabil pentru aeronavele care le folosesc.

(¢) Constructiile, cladirile, echipamentele sau zonele de depozitare sunt amplasate si proiectate
astfel incat sa nu creeze un risc inacceptabil pentru operarea aeronavelor.

(f) Sunt prevazute mijloace adecvate pentru a impiedica intrarea pe suprafata de miscare a
persoanelor neautorizate, a vehiculelor neautorizate sau a animalelor suficient de mari pentru a constitui un
risc inacceptabil pentru operarea aeronavelor, fard a aduce atingere dispozitiilor nationale si internationale
privind protectia animalelor.

(2) im‘altimea de ocolire a unui obstacol:

(a) Pentru a proteja aeronavele care inainteazi pe aerodrom in scopul aterizarii sau al decolirii,
sunt stabilite rute sau zone de sosire si de plecare. Aceste rute sau zone asigurd aeronavelor inaltimea
necesard pentru ocolirea obstacolelor amplasate in zona din jurul aerodromului, tinind seama de
caracteristicile fizice locale.

(b) Aceasta inaltime de ocolire a obstacolelor este adecvata fazei de zbor si tipului de operatiune in

curs de realizare. De asemenea, sunt luate in considerare echipamentele folosite la stabilirea pozitiei
aeronavelor.

(3) Mijloace vizuale si de alti natura si echipamente de aerodrom:

(a) Mijloacele sunt adecvate scopului, usor de recunoscut si oferd informatii clare utilizatorilor in
toate conditiile operationale prevazute.

(b) Echipamentele de aerodrom functioneaza astfel cum s-a preconizat in conditiile de operare
prevazute. in conditii de operare sau in caz de defectiune, echipamentele de aerodrom nu provoaca un risc
inacceptabil pentru siguranta aviatiei.

(¢) Mijloacele si sistemele de alimentare cu energie electricd ale acestora sunt proiectate astfel
incat defectarea acestora si nu conduci la furnizarea de informatii neadecvate, inselatoare sau insuficiente
utilizatorilor sau la intreruperea unui serviciu esential.

(d) Sunt asigurate mijloace adecvate de protectie pentru a se evita deteriorarea sau perturbarea
acestor mijloace.

(¢) Sursele de radiatie sau prezenta obiectelor mobile sau fixe nu impiedica si nu afecteazi in mod
negativ performanta sistemelor de comunicatie aeronauticd, navigatie si supraveghere.

(f) Sunt puse la dispozitia personalului competent informatii privind operarea si utilizarea
echipamentelor de aerodrom, inclusiv clare privind conditiile care pot provoca riscuri inacceptabile pentru
siguranta.

(4) Date privind aerodromul:

(a) Sunt stabilite si actualizate datele privind aerodromul si serviciile disponibile.
(b) Datele sunt precise, lizibile. complete si clare. Sunt pastrate niveluri adecvate de integritate.
(¢) Datele sunt puse la dispozitia utilizatorilor s1 a furnizorilor serviciilor de navigatie aeriani in
cauza la timp, folosind o metoda de comunicare suficient de si gurd si rapida.
Art.11. Regia stabileste si pune in aplicare un program de gestionare a riscurilor legate de
animalele silbatice.

Art.12. Regia garanteazi ci circulatia vehiculelor $i a persoanelor pe suprafata de migcare si pe alte
suprafete operationale este coordonati cu miscarea aeronavei, pentru evitarea coliziunilor si a deterioririi
acronavei.

Art.13. Regia garanteaza ca sunt stabilite si puse in aplicare proceduri de reducere a riscurilor
conexe operdarii aerodromului pe timp de iarni, in conditii meteorologice nefavorabile, de vizibilitate
redusa sau pe timp de noapte, dupa caz.

Art.14. Regia incheie contracte cu alte organizatii competente pentru a asigura conformitatea
continua cu cerintele esentiale pentru aerodromuri specificate in Anexa VIla a Regulamentului (CE)
1139/2018. Aceste organizatii includ, dar firi a se limita la acestia, operatori de aeronave, prestatori de
servicii de navigatie aeriana, prestatori de servicii de asistenta la sol si alte organizatii ale caror activitati
sau produse pot afecta siguranta aviatiei.



Art.15. Regia garanteaza, fie ea insasi, fie prin contracte cu parti terte, ca exista proceduri de
alimentare a aeronavei cu combustibil necontaminat si conform specificatiei corecte. _ )

Art.16. Regia pune la dispozifie manuale de intrefinere a echipamen_t_elor c%e ’aerodr.om, apltcate? in
practica si care conin instructiunile de intrefinere si reparatie. informatiile privind asistenta tehnica,
procedurile de depanare si inspectie. - L

Art.17. Regia stabileste si pune in aplicare un plan de urgenta pe aerodrom, care sa includa situatii de
urgenia ce pot aparea pe aerodrom sau in imediata apropiere a acestuia. Acest plan este coordonat,
dupa caz, cu planul de urgenta al comunitatii locale. . _ )

Art.18. Regia garanteaza ca sunt asigurate servicii adecvate de salvare si stingere a mcendnl(_}r pe
aerodrom. Aceste servicii actioneaza in cazul unui incident sau accident cu urgentd cuvenita si trebuie si
includa cel putin echipamente, produse de stingere si personal in numir suficient.

Art.19. Regia utilizeazd numai personal instruit si calificat pentru operarea si intretinerea
aerodromului si pune in aplicare i actualizeaza programe de instruire si verificare a competentei intregului
personal relevant.

Art.20. Regia garanteaza ca orice persoana cireia ii este permis accesul neinsotit pe suprafata de
migcare sau pe alte suprafefe operationale este instruita si calificata in mod adecvat in acest scop.

Art.21. Regia se asigura ca personalul de salvare si stingere a incendiilor este suficient conform
normativelor in vigoare, este instruit si calificat in mod adecvat pentru a activa inclusiv in imprejurimile
acrodromului. Regia pune in aplicare programe de instruire si verificare pentru a mentine nivelul de
competenta al personalului.

Art.22. Regia se asigurd ca intreg personalul de salvare si stingere a incendiilor, care poate fi
insarcinat sd actioneze in situatii de urgena aviatica, isi demonstreaza cu regularitate aptitudinile psihofizice
de a-si indeplini in mod satisfacitor atributiile, avand in vedere tipul de activitate. In acest context,
aptitudinile psihofizice, adica aptitudinile psihice si fizice, inseamna a nu suferi de nicio boala sau handicap
care ar putea pune acest personal in incapacitatea:

— de a-si indeplini atributiile necesare pentru a actiona in situatii de urgenta. aviatica:

— de a-si indeplini sarcinile atribuite in orice moment; sau

— de a percepe corect mediul siu.

Art.23. Regia pune in aplicare si mentine un sistem de administrare pentru a garanta conformitatea
cu cerinfele esentiale privind aerodromurile specificate in Anexa VIl-a a Regulamentul (CE) nr. 1139/2018
si pentru a urmari imbunatitirea continua a sigurantei. Sistemul de administrare trebuie s includa structuri
organizationale, raspunderi, competente, politici §i proceduri.

Art.24. Regia se asigura ca sistemul de administrare include un program de prevenire a incidentelor
si a accidentelor care si contind un sistem de raportare si de analizd a incidentelor. Analiza trebuic si
implice daca este cazul si operatori de acronave, prestatori de servicii de navigatie aeriana, prestatori de
servicii de asistenta la sol sau alte organizatii ale cdror activitati sau produse pot afecta siguranta aviatiei.

Art.25. Regia elaboreaza un Manual al Aerodromului si opereaza in conformitate cu manualul. Acest
manual contine toate instructiunile, informatiile §i procedurile necesare pentru acrodrom, precum si sistemul
de administrare, in vederea indeplinirii de catre personal a atributiilor functionale.

Art.26. Regia se asigurd ci spatiul aerian din jurul suprafetelor de miscare ale acrodromului este
protejat impotriva obstacolelor, astfel incat sa se permitd ca aeronavele prevazute si fie operate pe aerodrom
fard a se crea un risc inacceptabil din cauza existeniei obstacolelor in jurul aerodromului. Prin urmare, sunt
dezvoltate, puse in aplicare si in mod continuu monitorizate suprafetele de monitorizare a obstacolelor
pentru identificarea oricarei intruziuni neautorizate.

Art.27. Regia se asigura ci la patrunderea pe suprafefele de miscare se va face o evaluare pentru a se
identifica dacd obiectul constituie sau nu un risc inacceptabil. Orice obiect care constituie un risc
inacceptabil este inlaturat sau sunt luate masuri adecvate de atenuare a riscurilor pentru a proteja aeronava
care utilizeaza Aerodromul.

Art.28. Regia se asiguri ca oricare obstacol ramas este notificat $1, dacd este necesar, marcat si, dupa
caz, prevazut cu balize luminoase.

Art.29. Regia se asigura c¢i pericolele asociate activitafilor umane si operarii terenurilor, ca de
exemplu articolele din urmatoarea lista, dar fird a se limita la acestea, sunt monitorizate. Riscul provocat de
acestea este evaluat si redus dupi caz:

— orice constructie sau schimbare in operarea terenurilor din zona acrodromului;
— posibilitatea turbulentelor induse de obstacole:
— utilizarea de lumini periculoase, confuze si inselatoare:



— orbirea cauzata de suprafete mari si foarte reflectorizante;

— crearea de zone care pot incuraja activitatea animalelor salbatice in imprejurimile suprafetei de
migcare a aerodromului;

—sursele de radiatie invizibild sau prezenta obiectelor mobile sau fixe care pot impiedica sau afecta
in mod negativ performanta sistemelor de comunicatie aeronautica, navigatie si supraveghere. o

Art.30. Regia se asigura ca este stabilit un plan de urgentd la nivelul comunititii locale pentru situatii
de urgentd aviatica care se produc in zona locald a aerodromului.

Art.31. Regia nu permite utilizarea aecrodromului sau a unor parti ale acestuia de o aeronava pentltu
care proiectarea si procedurile de operare ale aerodromului nu sunt in mod normal previzute, cu exceptia
situatiilor de urgenta la bordul unei aeronave, in momentul devierii catre un aerodrom alternativ sau in alte
conditii specificate in fiecare caz.

B. IN DOMENIUL SECURITATII AEROPORTUARE
Art.32. Regia raspunde de stabilirea si aplicarea masurilor de securitate declarate prin programul de
securitate al regiei, in scopul prevenirii actelor de interventie ilicita pe aeroport.

C. IN DOMENIUL CALITATII

Art.33. Regia, prin adoptarea unui sistem de management al calitatii, ajutd in a imbunatati
performanta in ansamblu si ofera o baza solida pentru inifiativele de dezvoltare durabila. Beneficiile regiei
prin implementarea unui SMC - Sistem de Management al Calitatii, sunt:

— capacitatea de a furniza in mod constant produse si servicii care indeplinesc cerintele legale si de
reglementare aplicabile clientilor;

— facilitarea de oportunitati pentru a spori satisfactia clientului;
—referirea la riscurile si oportunitatile asociate cu contextul si obiectivele acesteia;

—capacitatea de a demonstra conformitatea cu cerinfele sistemului de management de calitate
specificate.

D. IN DOMENIUL PROTECTIEI MEDIULUI

Art.34. Intocmirea s1 actualizarea periodicd a documentelor privind gestiunea deseurilor (conform
normelor legale in vigoare).

Art.35. Monitorizarea gestionarii deseurilor (inclusiv intocmirea si actualizarea periodica a
documentelor de evidenta a acestora) si urmdrirea derularii contractelor avand ca obiect aceasta activitate.

Art.36. Intocmirea si actualizarea periodica a evidentelor privind gestionarea in cadrul AIMM a
produselor si substantelor periculoase.

Art.37. Intocmirea, actualizarea si transmiterea periodica a situatiilor privind Fondul de Mediu.

Art.38. Monitorizarea functionarii refelelor de evacuare a apelor pluviale si a apelor menajere uzate
si a parametrilor caracteristici ai apelor deversate in receptorul natural (cfectuarea periodica de analize de
laborator privind continutul apelor uzate deversate).

Art.39. Intocmirea sau verificarea documentatiilor tehnice aferente obfinerii de avize si acorduri de
mediu pentru obiectivele de investitii ale AIMM.

Art.40. Participarea directa la toate verificarile si controalele desfagurate in cadrul AIMM de citre
autoritafile si statului pe linia protectiei mediului. precum si intocmirea planurilor de masuri si de
conformare rezultate in urma incheierii proceselor verbale de control.

Art41. intocmirea si actualizarea Planului de Interventie in caz de poludri accidentale al AIMM.

Art.42. Intocmirea corespondentei cu autoritafile si instituiile statului pe linia protectiei mediului.

Art43. Efectuarea demersurilor pentru obtinerea acordurilor si avizelor de mediu asupra
programului de dezvoltare al AIMM (atunci cand se procedeazd la actualizarea acestuia).

Art.44. Intocmirea anuala a documentatiei necesare si efectuarca demersurilor pentru obtinerea si
actualizarea autorizatiei de gospodarire a apelor.

Art.45. Implementarea prevederilor Legii 132/2010 referitoare la colectarea selectiva a deseurilor in
institutiile publice (efectuarea de instructaje cu personalul care are atributii si responsabilitifi in acest
domeniu).

Art.46. Activititile se desfagoara cu personal propriu si cu terte societati specializate si autorizate, in
baza unor contracte de colaborare referitoare la:

— Consultanta in domeniul protectiei mediului:
— Evacuarea deseurilor colectate selectiv.




E. IN DOMENIUL SANITAR SI AL SANATATII PUBLICE
Art.47. Monitorizarea trimestriald a apei potabile captate si distribuite in cadrul AIMM (analize de
laborator la DSP Maramures).
Art.48. Asigurarea tratdrii apei captate in foraje prin filtre chimice si biologice.
Art.49. Gestionarea colectdrii si evacuarii deseurilor menajere.
Art.50. Efectuarea periodica a activitailor de deratizare si dezinsectie in spatiile inchise si deschise cu
destinatie publica, administrativa si tehnica.
Art.51. Participarea directd la toate verificdrile §i controalele desfasurate in cadrul AIMM de
catre autoritdtile si institutiile statului pe linia de sanitate publica.
Art.52.Intocmirea sau verificarea documentatiilor tehnice aferente obtinerii de avize si acorduri
privind sdnatatea publica pentru obiectivele de investitii ale AIMM.
Art.53. Asigurarea si mentinerea conditiilor infrastructurale pentru activitatile special destinate
sanatatii publice (incaperi amenajate si dotate pentru carantina si evaluare de specialitate).
Art.54. Asigurarea serviciilor de asistenta medicala de urgenta destinate pasagerilor pe toata durata de
functionare a AIMM, in cadrul cabinetului medical de incinti.
Art.55. Intocmirea corespondentei cu autoritafile si institutiile statului pe linia sanitari si de sanatate
publica.
Art.56. Activitatile se desfasoara cu personalul unor terte societdti specializate si autorizate, in
baza unor contracte de colaborare referitoare la:
— evacuarea deseurilor menajere;
— efectuarea dezinsectiei si deratizarii;
— prestarea de servicii medicale.

F. IN DOMENIUL SECURITATII SI SANATATII iN MUNCA

Art.57. In cadrul regiei, activitatea de prevenire si protectie in domeniul securitatii si sanatatii in
munca este organizata si se desfisoard in conformitate cu prevederile Legii securitafii si sanatatii in
munca nr. 319/2006 si a normelor metodologice de aplicare a acesteia aprobate prin H.G nr.1425/2006, prin
luarea masurilor necesare pentru:

— asigurarea securitaii si protectia sanatatii lucratorilor;

— prevenirea riscurilor profesionale;

— informarea si instruirea lucratorilor;

— asigurarea cadrului organizatoric si a mijloacelor necesare securitatii si sdnatatii in munci cu
urmdrirea adaptarii masurilor previzute, findnd seama de modificarea conditiilor si pentru imbunatatirea
situatiilor existente.

Art. 58. Implementarea acestor masuri se face pe baza urmatoarelor principii generale de prevenire:

— evitarea riscurilor;

— evaluarea riscurilor care nu pot fi evitate;

— combaterea riscurilor la surs:

— adaptarea muncii la om, in special in ceea ce priveste proiectarea posturilor de munca, alegerea
echipamentelor si a metodelor de muncis:

— adaptarea la progresul tehnic:

— inlocuirea a ceea ce este periculos cu ceea ce nu este periculos sau cu ceea ce este mai putin
periculos;

— dezvoltarea unei politici de prevenire coerente care sa cuprinda tehnologiile, organizarea
muncii, conditiile de munca, sociale si influenta factorilor din mediul de munca:

— adoptarea, in mod prioritar, a masurilor de protectie colectiva fatd de masurile de protectie
individuala;

— furnizarea de instructiuni corespunzitoare lucritorilor.

Art.59. De asemenea, {inind seama de natura activitatilor din cadrul regiei, sunt luate urmatoarele

masuri:

—sunt evaluate riscurile pentru securitatea si sinatatea lucrétorilor, inclusiv la alegerea
echipamentelor de muncd, a substantelor sau preparatelor chimice utilizate §i la amenajarea locurilor de munca;

—ulterior evaluarii si daca este necesar, masurile de prevenire, precum si metodele de lucru
aplicate sunt concepute sa asigure imbunatatirea nivelului securitatii si al protectiei sanatatii lucratorilor
si sa fie integrate in ansamblul activitatilor regiei i la toate nivelurile ierarhice:



—luarea in considerare a capacitatilor lucrdtorului in ceea ce priveste securitatea s1 sanatatea in
munca, atunci cand i se incredinteazi sarcini; o
—in zonele cu risc ridicat si specific, accesul este permis numai lucratorilor care au primit $1 si-au
insusit instructiunile adecvate. o
Art.60. Masurile privind securitatea, sanatatea si igiena in munca nu comporta, in nici o situatie,
obligatii financiare pentru lucritori. o . _ _
Art.61. Activitatile se desfasoara cu personal propriu si cu terte societiti specializate si autorizate,
in baza unor contracte de prestari servicii.

IV. CONDUCEREA REGIEI
Art.62. (1) Regia este administrata de un consiliu de administraie, format din 7 (sapte) persoane,
dupa cum urmeaza:

—un reprezentant din cadrul Ministerului Finantelor Publice, licentiat in stiinte economice sau
Juridice si cu experientd in domeniul economic, contabilitate, de audit, financiar sau juridic de cel putin 5 ani
de la data obtinerii diplomei de studii superioare:

—un reprezentant al autoritatii publice tutelare, cu experient de cel putin 5 ani in domeniul
de activitate al regiei autonome si/sau in activitatea de administrare de societdti ori regii autonome;

— 5 persoane cu experientd in administrarea sau managementul unor regii autonome sau societiti,
inclusiv societati din sectorul privat. Aceste persoane nu pot fi functionari publici sau alte categorii de
personal din cadrul autoritatii publice tutelare sau al altor institutii publice.

(2) Membrii consiliului de administratie se numesc de Consiliul Judefean Maramures prin
hotarére, dupa o selectie prealabili. in conditiile O.U.G. nr. 109/2011. In cazul reprezentantului
Ministerului Finantelor Publice, numirea se face la propunerea acestei institutii.

(3) Consiliul de administratie se numeste pe mandat de 4 ani, prin incheierea contractelor
de mandat cu fiecare membru, cu posibilitatea de a fi reinnoit mandatul ca urmare a unui proces de
evaluare, in conditiile O.U.G. nr. 109/2011.

(4) In caz de vacanid a unuia sau a mai multor posturi de administrator al regiei, Consiliul
Judetean Maramures poate proceda la desemnarea unor administratori provizorii, pana la finalizarea
procedurii de selectie a administratorilor, in conditiile O.U.G. nr. 109/2011.

(5) Pe durata mandatului provizoriu administratorii provizorii indeplinesc toate atributiile siau
raspunderile $i competentele stabilite pentru Consiliul de administratie prin prezentul regulament.

(6) Toti membrii consiliului de administratie sunt administratori neexecutivi.

(7) In cadrul consiliului de administratie se constituie comitetul de audit, format din 3
administratori neexecutivi si independenti. Dispozitiile Legii nr. 162/2017 privind auditul statutar al

situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare anuale consolidate cu modificarile si completrile
ulterioare, sunt aplicabile in mod corespunzator.

(8) Comitetul de audit are urmatoarele atributii:
—monitorizeaza procesul de raportare financiari;
—monitorizeaza eficacitatea sistemelor de control intern, de audit intern, dupa caz, si de
management al riscurilor din cadrul regiei;

—monitorizeaza auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare
anuale consolidate:

—verifica si monitorizeaza independenta auditorului statutar sau a firmei de audit si, in
special, prestarea de servicii suplimentare regiei.
(9) Propunerea venitid din partea Consiliului de administratie privind numirea unui
auditor statutar sau a unei firme de audit se bazeazi pe o recomandare a comitetului de audit.

Auditorul statutar sau firma de audit raporteaza comitetului de audit cu privire la aspectele esentiale care
rezultd din auditul statutar si, in special, cu privire la deficientele semnificative ale controlului intern in
ceea ce priveste procesul de raportare financiara.

Incilcarea dispozitiilor prezentului regulament si a clauzelor contractului de mandat de catre
administratori poate atrage, dupa caz, raspunderea disciplinara, administrativa, civila ori penala, potrivit
legii.

Art.63. (1) Consiliul de administratie este insircinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile
pentru realizarea obiectului de activitate al regiei autonome. Membrii consiliului de administratie isi
exercitd mandatul cu prudenta si diligenta unui bun administrator.



(2) Administratorii nu incalca obligatia prevazuti la alin. (1), daca in n‘_lomentul luﬁ_ri}
unei decizii de afaceri sunt in mod rezonabil indreptatiti si considere ca actioneaza in interesul regiei
autonome $i pe baza unor informatii adecvate. o )

(3) Membrii consiliului de administratie isi vor exercita mandatul cu loialitate, in
interesul regiei autonome. . o '

(4) Membrii consiliului de administratie nu vor divulga informatiile C(_)nhden;lale si §ccrf:tele
comerciale ale regiei autonome, la care au acces in calitatea lor de administratori. Aceasti obligatie le
revine si dupa incetarea mandatului de administrator.

(5) Raspunderea administratorilor este stipulata in contractul de mandat.

Art.64. (1) Mandatul de administrator este incompatibil in cazurile expres prevazute de Legea nr.
161/2003. Totodata, membrii consiliului de administratie nu pot face parte din mai mult de 3 consilii de
administratie ale intreprinderilor publice.

(2) Administratorii sunt obligafi sa se abtina de la vot in situatia in care au un interes
personal de naturd patrimoniald, care produce un folos material pentru sine, pentru sotul ori rudele de
pana la gradul IV inclusiv, si care ar putea influenta indeplinirea cu obiectivitate a atributiilor ce le revin.
Totodata, administratorii nu pot fi angajati, administratori sau nu pot avea calitatea de actionar sau asociat
in societati comerciale cu care Regia are raporturi contractuale.

(3) Incalcarea dispozitiilor alin. (1) si (2) atrage incetarea de drept a mandatului de
administrator.

(4)Administratorul care are anumiti operatiune, direct sau indirect, interese contrare
intereselor regiei autonome trebuie sa ii instiinteze despre aceasta pe ceilalti administratori si pe auditorii
interni $i sa nu ia parte la nici o deliberare privitoare la aceastd operatiune.

(5) Aceeasi obligatie o are administratorul in cazul in care soful sau sotia sa, rudele ori
afinii sdi pana la gradul IV inclusiv sunt interesati intr-o anumita operatiune.

Administratorul care nu a respectat prevederile alin. (4) si (5) raspunde pentru daunele produse regiei
autonome.

(6) In vederea aplicarii prevederilor prezentului articol, regia autonomai, prin grija
consiliului de administratie, stabileste o politica privind conflictele de interese si sistemele pentru punerea
in aplicare a acesteia. In acest scop, consiliul de administratie adopta, in termen de 90 de zile de la data
numirii, un cod de etica, care se revizuieste anual, daci este cazul, fiind avizat, in prealabil, de auditorul
intern. Codul de etica se publica, prin grija presedintelui consiliului de administratie, pe pagina de internet a
regiel autonome, in 48 de ore de la adoptare, iar in cazul revizuirii, la data de 31 mai a anului in curs.

Art.65. (1) Administratorii sunt raspunzatori de indeplinirea tuturor obligatiilor prevazute de
lege si de actul de infiintare.

(2) Administratorii raspund pentru prejudiciile cauzate regiei prin actele indeplinite de
directori, cand dauna nu s-ar fi produs daca ei ar fi exercitat supravegherea impusa de indatoririle
functiei lor.

(3) Administratorii sunt solidar raspunzatori cu predecesorii lor imediati daca, avand
cunostin{a de neregulile savarsite de acestia, nu le comunica auditorilor interni si auditorului financiar si nici
autoritatii publice tutelare.

(4) Raspunderea pentru actele savarsite de un alt administrator sau pentru omisiuni nu
se intinde si la administratorii care au ficut si se consemneze in registrul deciziilor consiliului de administratie
impotrivirea lor si i-au incunostintat despre aceasta, in scris, pe auditorii interni, auditorul financiar si
autoritatea publici tutelara.

(5) Actiunea in raspundere impotriva administratorilor este introdusa de autoritatea publica
tutelard, prin conducatorul acesteia.

Art.66. (1) Consiliul de administratie are urmatoarele atributii de baza:

a) numeste si revoca directorul general si ceilalti directori, stabileste remuneratia acestora:

b) deleaga atributiile de conducere executivi directorului general al regiei;

¢) incheie contract de mandat cu directorul general si ceilalti directori pe mandat de maxim 4 ani,
mandatul acestora prelungindu-se de drept pana la finalizarea evaluarii sau selectiei noilor directori.

d) analizeaza si aproba planul de administrare elaborat in colaborare cu directorii, in acord cu
scrisoarea de asteptiri i cu declaratiile de intentie;

¢) negociaza indicatorii de performanta financiari si nefinanciari cu autoritatea publica tutelara:

f) asigura integritatea si functionalitatea sistemelor de raportare contabila si financiara, precum si
realizarea planificarii financiare:



g) verifica functionarea sistemului de control intern sau managerial;

h) monitorizeaza si evalueaza performanta directorilor; _ L

i) intocmeste raportul semestrial privind activitatea regiei autonome, pe care il prezinta autoritatii
publice tutelare; .

J) monitorizeaza §i gestioneaza potentialele conflicte de interese de la nivelul organelor de
administrare si conducere;

k) supervizeaza sistemul de transparenta si de comunicare; '

1) monitorizeaza eficacitatea practicilor de guvernanta corporativi ale regiei autonome;

m) raporteaza autoritafii publice tutelare modul de indeplinire a mc!lf:atorllor” de
performanta financiari si nefinanciari, anexi la contractul de mandat, precum si alte date si informatii de
interes pentru autoritatea publica tutelard, la solicitarea acesteia:

n) indeplineste alte atributii din sfera de competenta conform legislatiei in vigoare.

(2) Consiliul de administratie indeplineste urmatoarele atributii specifice:

a) aproba situatiile financiare ale regiei;

b) propune realizarea investitiilor si le supune aprobarii Consiliului Judetean
Maramures;

¢) avizeazd bugetul de venituri si cheltuieli al regiei si propune aprobarea lui de citre
Consiliul Judetean Maramures;

d) avizeaza organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare
ale regiel, si le supune aprobarii Consiliului Judetean Maramures;

e¢) aproba elementele de fundamentare a cheltuielilor de administrare si exploatare
aeroportuara;

f)aproba scoaterea din functiune, valorificarea sau casarea mijloacelor fixe si a obiectelor
de inventar;

g) aproba trecerea pe cheltuieli a unor sume fundamentate si propuse de catre conducerea
executiva care provin din prejudicii datorate calamitatilor naturale:

h) aproba Regulamentul privind acordarea si utilizarea echipamentului vestimentar tipizat
pentru personalul din cadrul regiei;

i) desemneaza comisia de negociere s1 incheiere a Contractului Colectiv de Munci la
nivel de unitate i stabileste mandatul acestora;

j)aproba deplasarea in interes de serviciu in straindtate a directorului general, precum si

celorlalti directori ai regiei;

k) aproba Regulamentul Intern al regiei;

1) aproba alte regulamente decit cele mentionate, specifice activitatii aeroportuare;

m) aproba trecerea pe cheltuieli a unor valori neamortizate sau nerecuperate potrivit
legii;

n) raspunde de administrarea legala si eficienta a intregului patrimoniu al regiei;

0) comunica o copie a proceselor verbale ale sedintelor si a hotararilor Consiliului de
administratie Consiliului Judetean Maramures;

p) numeste un cadru de conducere responsabil — director general care detine autoritatea de
aasigura ca toate activitatile pot fi finantate i executate in conformitate cu cerintele aplicabile; cadrul de
conducere responsabil poarta raspunderea pentru instituirea si intrefinerea unui sistem de management
eficace (ADR.OR.D.015 lit. a);

q) indeplineste orice alte atributii conferite de lege sau de Consiliul J udetean
Maramures in calitate de autoritate tutelari.
Art.67. (1) Consiliul de Administratie se Intruneste lunar sau ori de cate ori este nevoie, la convocarea
presedintelui ori a cel putin jumatate din numarul membrilor sii.
(2) La sedintele Consiliului de administrafie poate participa Directorul General al regiei
sau alte persoane invitate, fara drept de vot.
(3) Secretariatul sedintelor Consiliului de administratie va fi asigurat de personalul regiei.
(4) In cazuri exceptionale, pentru motive temeinice, sedintele Consiliului de Administratie se
pot desfasura in sistem on-line;
(5) Membrii care participa la sedinte on-line sunt considerati prezenti.
Art.68. Pentru luarea unor decizii complexe, Consiliul de Administratie poate atrage in activitatea
de analiza consilieri, consultanti sau experti din diferite sectoare, potrivit legii.



Art.69. (1) Sedintele Consiliului de administratie sunt conduse de presedintele acestuia, iar in cazul
in care nu va fi prezent, de o persoana desemnata de acesta. _ _ )
(2) Sedintele Consiliului de administratie sunt statutare, iar hotararile sunt valabile daca

la sedin{d sunt prezenti jumatate plus unul din numarul membrilor. _ o

(3) Hotararile se iau prin votul a jumatate plus unu din numarul membrilor prezenti iar in
caz de paritate a votului, votul presedintelui este decisiv.

Art.70. (1) Convocatorul si Ordinea de zi a sedintelor se i‘mocmescl de secretar la propunerea
Pregedintelui, $i se comunicd membrilor cu cel putin trei zile lucritoare inainte de data se_dmt-el._

(2) In fiecare sedintd a Consiliului de Administratie se programeazi data sedintei din luna
viitoare. .

(3) Membrii Consiliului de Administratie care, dupa ce au luat cunostinti de convocare si
de ordinea de zi, constata ca din motive intemeiate, nu pot participa la sedin{a, sunt obligati sa-1 informeze
pe presedintele Consiliului de administratie in timp util.

Art.71. (1) Lucrarile sedintelor Consiliului de Administratie se consemneaza intr-un proces verbal
al sedintei, care va cuprinde cel putin urmatoarele mentiuni:

— data tinerii sedintei;

— prezenta membrilor la sedinta;

— prezenta unor invitati si motivele pentru care au fost invitati;

—problemele discutate, in ordinea dezbaterii lor, consemnandu-se opiniile si propunerile
deosebite;

— hotararile adoptate, felul voturilor, situatia voturilor, nominalizarea membrilor Consiliului de
Administratie care s-au abtinut sau au fost impotriva acestor hotarari, cu consemnarea obiectiilor
individuale;

— data urmatoarei sedinte a Consiliului de Administratie.

(2) Procesul verbal al sedintei si Hotararile Consiliului de Administratie sunt redactate de
catre secretar si se semneaza de presedinte si persoana care le-a intocmit.

(3) Secretarul Consiliului de Administratie tine un registru unic de inregistrare a
proceselor verbale si a hotararilor Consiliului de Administratie. Numerotarea acestora se face in ordinea
adoptarii lor, anual.

(4) Hotararile Consiliului de administratie se comunica Consiliului J udetean Maramures si
persoanelor interesate. Hotararile privitoare la probleme de interes profesional, economic si social vor fi
comunicate in scris sindicatului, in termen de doua zile lucratoare de la data desfasurarii sedintei.

Art.72. (1) Conducerea executivi a Regiei este asigurata de Directorul General.

(2) Directorii regiei autonome nu fac parte din consiliul de administratie $1 sunt numiti de
acesta in baza unei evaludri sau selectii prealabile efectuate de o comisie organizatd la nivelul regiei
autonome, formata din specialisti in recrutarea resurselor umane.

(3) Regia autonoma, prin consiliul de administratie, incheie contracte de mandat cu
directorii, pe durati de maxim 4 ani. mandatul acestora prelungindu-se de drept pani la finalizarea evalurii
sau selectiei noilor directori.

(4) Directorii pot fi revocati de citre consiliul de administratie, conform legii, in conditiile
stabilite in contractul de mandat.

(5) Atributiile, raspunderile si limitele de competenta pentru directorul general si directori se
stabilesc prin clauzele Contractelor de mandat incheiate in conditiile legii si a prezentului regulament.

(6) Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii regiei, in
limitele obiectului de activitate al acesteia $i cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege
Consiliului de administratie.

(7) Directorii nu pot fi angajati, administratori sau nu pot avea calitatea de actionar sau
asociat in societidti comerciale cu care Regia are raporturi contractuale.

(8)Prevederile art. 64, art. 65 alin. (4)-(6) si art. 66 alin. (1)-(4) se aplici in mod
corespunzator si directorilor.

(9) Actiunea in raspundere impotriva directorilor este introdusa de consiliul de administratie al
regiei autonome, prin Presedintele acestuia.



¥ ATRIBUTIILE, COMPETENTELE SI RESPONSABILITATILE
COMPARTIMENTELOR REGIEI SI ALE FUNCTIILOR DE CONDUCERE
Art.73. (1) DIRECTORUL GENERAL asigura conducerea executivi a Aeroportului International
Maramures. In indeplinirea atributiilor sale prevazute in contractul de mandat, este ajutat de Directorul de
Dezvoltare, Managerul Operational, Managerul Mentenanti si Managerul de Siguranta.

(2) In conformitate cu prevederile Programului de securitate aeronautici al
Aeroportului International Maramures, in situatii de criza sau necesitate Directorul Gf:neral
este Presedintele Comitetului de Securitate al fortelor si mijloacelor de pazi, aparare si securitate dislocate
la aeroport, raspunzind de apararea acestuia impotriva actelor ilicite sau diminuarea efectelor calamitatilor
naturale.

(3) In conformitate cu prevederile ADR.OR.D.015 (a) (Acronimele cerintelor pentru
organizatie) din Regulamentul (CE) nr. 139/2014, Directorul General este Managerul responsabil
pentru realizarea masurilor stabilite pentru solicitarea, obtinerea si mentinerea de la Autoritatea
Aeronautica Civild Romana a certificatului de functionare pentru Aeroportul International Maramures.

(4) In conformitate cu prevederile AMC1 ADR.OR.D.015 (a) (Mijloacele acceptabile
de conformitate) din Regulamentul (CE) nr. 139/2014, responsabilitatile, atributiunile si
competentele principale ale Managerului responsabil sunt urmitoarele:

A. Responsabilitati — Managerul responsabil:
—se asigurd ca toate resursele necesare sunt disponibile pentru a opera aerodromul in
conformitate cu cerintele aplicabile si manualul de aerodrom:
— se asigura ca in cazul in care existi o reducere a nivelului de resurse sau circumstante anormale
care pot afecta siguranta, aplica reducerea necesari a nivelului operatiunilor de aerodrom;
— la propunerea Managerului de Siguranti stabileste politica de siguranta a aerodromului;
—asigurd conformitatea cu cerintele aplicabile in cauzd, baza de certificare si sistemul de
management al siguranifei al organizatiei. precum si sistemul de management al cu privire la datele
aeronautice si activitati de informare aeronautice:
—raspunde final pentru solutionarea tuturor problemelor legate de siguranta;
—stabileste si mentine abilitatea organizatiei de a invafa din analiza datelor colectate prin
intermediul sistemului sdu de raportare cu privire la siguranti.
B. Atributii: in exercitarea acestei responsabilitdi, Managerul responsabil:

— detine atributii si responsabilitati pentru managementul sigurantei pe Aeroportul Maramures;

— alocd resurse adecvate pentru proiectarea, implementarea si administrarea unui sistem de
management al sigurantei;

— In cadrul operatiunilor isi asumi rolul de a aplica angajamentele din politica de siguranta si
cerintele sistemului de management al sigurantei;

— se asigurd ca sefii de compartimente si responsabilii desemnati pentru realizarea conversiei
certificatului de functionare al aeroportului sunt constienti de cerintele de siguran{d, au trasate
responsabilitati privind cerintele de siguran{d corespunzitoare postului si isi realizeaza atributiile in
termenii si conditiile stabilite de Regulamentul (UE) nr. 139/2014 si de reglementirile aeronautice in
vigoare;

— asigurd necesarul de echipamente adecvate functionarii in siguranta a Aeroportului
International Maramures;

— asigurd personal suficient si competent. adecvat instruit, care si asigure desfasurarea in
sigurana a activitatilor operationale pe aeroport;

— asigurd legdturi adecvate intre diversi parteneri (Ministerul Transporturilor, Autoritatea
Aeronautica Civild Romana, Ministerul Aparidrii, SMURD, etc.) pentru operarea eficienta s1 in siguranti a
aeronavelor pe Aeroportul International Maramures.

C. Competente - Managerul responsabil trebuie si aiba:

—un nivel corespunzitor de autoritate in cadrul organizatiei aerodromului pentru a se asigura ci
activititile sunt finantate si efectuate la standardul impus:

—cunoasterea si infelegerea documentelor care prescriu standarde de sigurantd de aerodrom
relevante;

—intelegerea cerintelor de competenti a personalului de conducere a aerodromului, astfel incat sa
se asigure cd persoanele sunt competente pentru pozitia lor;



—cunoasterea i infelegerea sistemelor de management al sig-ural_lg_ei, securitatii,
principiile si practicile relevante si modul in care acestea sunt aplicate in cadrul organizatiei;

— cunoasterea rolului managerului responsabil; .

— cunoasterea si infelegerea problemelor-cheie de gestionare a riscurilor in cadrul aerodromului:

— cunostintele tehnice si capacitatea de a infelege a managerului responsabil sunt la nivel inalt, in
special datorita rolului propriu de a asigura mentinerea standardelor.

D. Delegarea responsabilititilor - Managerul Responsabil: .

in lipsa directorului general, responsabilitatile zilnice ale managerului responsabil sunt prcluaFe de
managerii de servicii, sefii de birouri si de compartimente din cadrul R.A. , Aeroportul International
Maramures™ nominalizati sa asigure Serviciul de Permanenta Operationala.

in functie de marimea s1 complexitatea operatiunilor, managerul responsabil poate delegg
responsabilitdfile in domeniul formarii, prin nominalizarea unui manager de formare 'ale carui
responsabilitafi trebuie s fie stabilirea, coordonarea, implementarea de programe de formare si pastrarea
unei evidente relevante de pregatire a personalului, precum si a programelor de verificare a competentelor.

E. Directorul General al regiei mai are si urmitoarele atributii i raspunderi:

— este ordonator tertiar de credite:

—reprezinta regia in raport cu tertii si in justitie:

—indeplineste competentele si raspunderile angajatorului prevazute in Codul Muncii pentru
personalul salariat al Regiei, cu respectarea prevederilor legislatiei in vigoare, si ale Contractului Colectiv
de Munci;

—incheie actele juridice, in numele si pe seama Regiel, conform legii;

—asigurd finantarea si executarea tuturor activitatilor Regiei in conformitate cu cerintele legale
aplicabile;

—raspunde pentru instruirea si intretinerea unui sistem de management eficace;

—urmareste si raspunde de indeplinirea obligatiilor prevazute in legislatia in vigoare;

—alte competente stabilite prin Contractul de mandat incheiat cu Consiliul de administratie sau
alte prerogative incredintate de Consiliul de administragie sau prevazute de lege.

Art.74. Directorul general al regiei are in subordine directs urmatoarele servicii si compartimente:
Serviciul Operational, Serviciul Siguranta si Calitate Aerodrom, Serviciul Mentenanta Aerodrom,
Directia de Dezvoltare, Compartimentul Registraturi si Secretariat, Compartimentul Tehnologia
Informatiei si Securitate Cibernetici, Serviciul Securitate Aeroportuara, Compartimentul coordonare
activitati aerodrom (On-duty Managers), Compartimentul Control Financiar Gestiune,
Compartiment Juridic, Compartimentul Resurse Umane, Instruire si SSM.

a) Directorul General isi poate delega atributiile total sau partial Directorului de Dezvoltare sau
unuia dintre managerii: Operational, Si guranta si Calitate Aerodrom si Mentenanta Aerodrom.

b) Conform ADR.OR.B.040 Changes, respectiv AMC] ADR.OR.D.005(b)(6) Management
System, anterior numirii unui nou manager responsabil, manager operational, manager de siguranta si
manager de mentenantd, este obligatorie aprobarea prealabila a Autorititii Aeronautice Civile Romane.

Art. 75. SERVICIUL OPERATIONAL este condus de un Manager Operational si are in
componenta urmatoarele servicii: Compartimentul Monitorizare, Inspectie Operationali si
Managementul Platformei; Biroul Echipamente si Vehicule Siguranta Operationali; Serviciul
Salvare si Stingere Incendii; Compartimentul Management Clidiri Terminal si Serviciul Handling.

Managerul Operational are urmitoarele atributii:

(1) Asigura managementul serviciilor operationale de aerodrom, desfisurarea activitatii birourilor si
compartimentelor subordonate, coordonandu-le si administrind resursele umane implicate, conform
ADR.OR.D.015 (b)(1).

(2) Asigura managementul proceselor de monitorizare $i inspectie pentru asigurarea si mentinerea:

— starii fizice acceptabile a suprafetei de miscare:

— facilitati, servicii si echipamente de aerodrom adecvate operarii In sigurantd a aeronavelor sau a
unor categorii de acronave pe aerodrom;

—personal cu experientd, competent si, dupa caz, autorizat/ licentiat pentru operarea si intretinerea
corespunzatoare a aerodromului;

—manualului aerodromului, inclusiv proceduri operationale specifice care si permita desfisurarea
in siguranta a operatiunilor de aerodrom autorizate:



(3) Asigurd managementul procesului de elaborare, actualizare si gestionare a Manualului
aerodromului, inclusiv a proiectelor de amendamente pe care le inainteaza la AACR spre acceptare.

(4) Elaboreaza si implementeaza proceduri pentru managementul platformei, cu respectarea AMC_S
ADR.OR.E.005 Aerodrome manual, Partea E - Particularititi ale procedurilor de operare ale aerodromului,
echipamentelor acestuia si masurilor de sigurantd, alin. 14. Proceduri pentru managcrnentul. platf_ormei;

(5) Se implica direct in activitatea de deservire a zborurilor, pentru a identifica in timp si a putea lua
masuri eficiente si eficace de remediere a eventualelor neconformitati sau disfunctionalitati.

(6) Se implica direct, in colaborare cu compartimentul de marketing si serviciul eco_nomic, in
dezvoltarea si eficientizarea (din punct de vedere al veniturilor) a activitatii de deservire a zborurilor, fard a
se afecta insa siguranta si regularitatea activitatii aviatice.

(7) Se implica direct si nemijlocit in activitatea de implementare si conformare a AIMM la
prevederile Regulamentului 139 /2014,

(8) Asigura cadrul necesar pregatirii continue si corespunzatoare a personalului din subordine, avand
in vedere contactul direct al activitdtii serviciului cu aeronavele, pasagerii. bagajele, carburantii, facilitatile
de control pentru trecerea frontierei de stat, pentru controlul vamal si de sanatate publica si, dupa caz, pentru
controlul veterinar si fitosanitar.

(9) Propune directorului general actiuni pentru imbunétatirea sigurantei in zonele de activitate unde
au acces pasagerii si echipajele, in colaborare cu serviciul de securitate.

(10) Asigura monitorizarea si supervizarea procesului de autorizare si reautorizare a AIMM ca agent
acronautic de handling, cu respectarea prevederilor legislatiei nationale in vigoare si ale reglementarilor
aeronautice specifice emise de Ministerul Transporturilor.

Art.76. Compartimentul Monitorizare, Inspectie Operationalii si managementul platformei:

- este incadrat cu personal suficient si calificat pentru sarcinile si activitatile planificate care se
desfasoara in conformitate cu cerintele aplicabile, conform ADR.OR.D.015(d);

- monitorizeaza starea suprafetelor si efectueazi inspectii operationale zilnice pe pista de
decolare/aterizare, caile de circulatie, platforma de imbarcare-debarcare, verifici functionarea sistemului de
iluminare a suprafetei de miscare, a dispozitivului luminos de apropiere si facilitatilor de aeroport,
desfasurarea tuturor activitatilor operationale si tehnice ce concuri la siguranta zborurilor conform
procedurilor in vigoare si raporteaza prin formulare de neconformitate daci este cazul:

- raspunde de starea disponibilitatii suprafetei de miscare, precum si de utilizarea acesteia in
conditii corespunzitoare de siguranta;

- verifica si gestioneazi amendamentele privind Airport Information Publication (AIP) Romania;
- elaboreaza si monitorizeazi mesajele NOTAM (notificari oficiale catre piloti);

- asigurd transmiterea cu promptitudine, ori de cte ori este nevoie, a informatiilor sub forma de
BAZA SNOWTAM (informare cu privire la starea suprafetei de miscare);

- raspunde de implementarea procedurilor operationale si a instructiunilor interne aprobate de citre
directorul general, in urmitoarele domenii:

* ADR.OPS.A.005 Date referitoare la aerodrom;

* ADR.OPS.B.015 Monitorizarea si inspectarea suprafetei de miscare si a instalatiilor conexe:
» ADR.OPS.B.020 Reducerea riscului de impact cu animale salbatice;

* ADR.OPS.B.025 Operarea vehiculelor;

» ADR.OPS.B.030 Sistemul de control si ghidare a miscarii pe suprafata;

* ADR.OPS.B.035 Operatiuni in conditii de larna;

* ADR.OPS.B.040 Operatiuni pe timp de noapte:

* ADR.OPS.B.045 Operatiuni in conditii de vizibilitate redusi:

* ADR.OPS.B.050 Operatiuni in conditii meteorologice nefavorabile;

e ADR.OPS.B.055 Calitatea combustibilului;

* ADR.OPS.B.070 Siguranta lucrarilor de pe aerodrom:;

» ADR.OPS.B.075 Protectia aerodromului:

» ADR.OPS.B.080 Marcarea si iluminarea vehiculelor s1 a altor obiecte mobile;

» ADR.OPS.B.090 Utilizarea aerodromului de citre aeronave cu o literi de cod superioara;

- monitorizeaza permanent sistemul de comunicare pe internet cu operatorii aerieni, asigurand:
¢ confirmarea primirii mesajelor email contindnd solicitari de operare la AIMM,



¢ claborarea mesajelor email de confirmare catre operatorii aerieni in ceea ce priveste
confirmarea programului de zbor propus si asigurarea la AIMM a serviciilor de aerodrom, handling la Sol3
combustibil de aviatie si a facilitatilor de control pentru trecerea frontierei de stat, pentru controlul vamal si
de sanatate publica si, dupa caz, pentru controlul veterinar si fitosanitar; o

- monitorizeaza permanent sistemul IAT privind planurile de zbor ale operatorilor aerieni:

- tine la zi evidenta documentelor de informare aeronautica, punandu-le la dispozitia echipajelor, la
cererea acestora;

- in functie de activitatile de zbor si necesititile administrative ale aeroportului, planifica pe
grafice si tine evidenta timpului de munca al salariatilor; )

- intocmeste situatia statisticad lunard/ trimestriald/semestriald/anuala a formularelor de trafic
aerian, precum si a situatiilor statistice pentru zboruri, pasageri, rute, etc. s1 le inainteazad la Autoritatea
Aeronauticd Civild Roména, Compartimentul financiar-contabil al regiei, Institutul National de Statistica,
Centrul de Investigatii si Analizi pentru Siguranta Aviatiei Civile sau tertilor, numai dupa avizarea de catre
directorul general al regiei;

- activitati de management al platformei si al sigurantei la platforma:

* asigurarea transferului aeronavelor intre unitatea de trafic aerian TWR LRBM si unitatea de
management al platformei a AIMM:;
e alocarea pozitiilor de parcare ale aeronavelor;
pornirea motoarelor si push-back-ul aeronavelor;
servicii de marshalling si *follow-me”;
protectia la suflul motoarelor;
masuri de siguranta in timpul operatiunilor de alimentare a aeronavelor;
masuri de prevenire a aparitiei FOD, inclusiv curdtarea/maturarea platformei; si
® monitorizarea respectarii de catre intregul personal a procedurilor de siguranta la platforma.

- colaboreaza cu sectoarele operationale ale acroportului pentru buna deservire a aeronavelor si
pasagerilor;

- verifica existenta si functionalitatea mijloacelor de dirijare la sol a aeronavelor (palete, bare
luminoase, radiotelefoane), functionarea legaturilor cu turnul de control, existenta planificarilor de zbor
pentru ziua respectiva;

- raspunde de asigurarea respectarii disciplinei muncii, a atributiunilor de serviciu si a celorlalte

prevederi legale in desfasurarea activitatii aeroportuare in toate compartimentele care efectueaza serviciul de
tura;

- planifica pe grafice si tine evidenta timpului de munca al salariatilor in functie de activitatile de
zbor si necesitatile administrative ale aeroportului.
Art. 77. Biroul Echipamente si Vehicule Siguranta Operationala (EVSO) este condus de un Sef
birou aflat in subordinea managerului operational si are urmaitoarele atributii:

—asigurd administrarea, exploatarea, dezvoltarea, modernizarea si intrefinerea/ mentenanta
parcului auto si a mijloacelor tehnice acroportuare, activitati coordonate de citre managerul de mentenanta
al aerodromului conform ADR.OR.D.01 5(b)(2);

—urmdreste §i se asigurd de incadrarea in consumurile specifice, stabilite, la energie si
combustibili;

—coordoneaza activitatea si raspunde de disponibilitatea si mentinerea in parametri optimi de
functionare a tuturor mijloacelor tehnice aeroportuare, precum si corecta lor utilizare si exploatare, conform
procedurilor si instructiunilor pentru deservirea acronavelor;

—intocmeste fise de activitati zilnice (F.A.Z) pentru mijloacele auto din dotare si tine evidenta
diagramelor tahograf utilizate:

—intocmeste situatiile statistice periodice privind exploatarea parcului de mijloace de acrodrom
precum si a consumurilor de carburanti si lubrefianti auto:

— asigura respectarea disciplinei muncii, a atributiilor de serviciu si a celorlalte prevederi legale, de
catre intregul personal propriu serviciului, in desfasurarea activitaii aeroportuare;

—raspunde de activitatea de deszapezire si degivrare/antigivrare a suprafatei de miscare si a cailor
de acces la cladiri si obiective:

—executd activitdfi de exploatare si intretinere a intregului parc auto si de mijloace tehnice
acroportuare;



— deserveste aeronavele cu mijloace tehnice auto si speciale conform orarului curselor, in conditiile
respectarii normelor de protectia muncii, prevenirii si stingerii incendiilor;

—asigura transportul la si de la aeroport a personalului; . .

—asigura prezenta pe platforma de imbarcare-debarcare a tuturor utilajelorl de des:ervxre si
circulatia acestora in jurul aeronavelor, potrivit regulilor stabilite prin reglementirile in vigoare si
instructiunile de exploatare a acroportului; )

—mentine la parametri optimi de functionare mijloacele auto, autospecialele, utilajele si instalatiile
din dotare;

— participa la activitatile serviciului salvare si stingere incendii;

— participa la activitatile serviciului operational.

Art.78. Serviciul Salvare si Stingere Incendii este condus de un Sef Serviciu aflat in subordinea
managerului operational si are urmatoarele atributii:

—acorda asistenta tehnica de specialitate conducitorilor sectoarelor de activitate, in organizarea si
desfasurarea activitafii de aparare impotriva incendiilor, a altor situatii de urgenta si verifica indeplinirea
masurilor stabilite in cadrul regiei pentru apirarea impotriva incendiilor, a viefii oamenilor si bunurilor
detinute;

—asigurd si raspunde de organizarea Compartimentului prevenire situatii de urgen{a si salvare
aeroportuara;

—realizeaza instruirea conducatorilor formatiilor de lucru privind modul de interventie in caz de
incendiu sau alte situatii de urgenti conform graficelor stabilite;

—executa controale tehnice de prevenire si stingere a incendiilor sau altor situatii de urgentd in
cadrul regiei, cu intocmirea documentelor de control, conform graficelor stabilite in acest scop;

—organizeaza instruirea de specialitate pe linie de prevenire situatii de urgentd, intocmind in acest
scop programul lunar si urmareste executarea lui, intocmai, de citre toti angajatii;

— participa efectiv la actiunile de stingere a incendiilor, de salvare a persoanelor si a bunurilor
materiale afectate de incendii sau calamitéti naturale ori catastrofe;

—raspunde de dotarea locurilor de munci cu mijloace de stingere a incendiilor si verifici modul de

respectare a normelor de prevenire;

— organizeaza si verifica executarea serviciului de prevenire a incendiilor prin rond;

—asigurd supravegherea locurilor unde se executd lucriri cu foc deschis si emite “permis de lucru
cu foc™;

—face propuneri conducerii aeroportului pentru sanctionarea potrivit dispozitiilor legale a
salariatilor ce incalca prevederile normelor de prevenire i stingere a incendiilor:

— organizeaza interventia zilnica conform prevederilor specifice din procedurile de securitate;

— deserveste autospecialele PSI:

—asigurd, folosind tehnica din dotare, asistentd de specialitate la aterizarea aeronavelor de orice
fel, la alimentarea cu carburanti a acestora si la decolare, conform procedurilor in vigoare:

—intervine operativ cu grupa de interventie si mijloacele din dotare conform instructiunilor si
procedurilor din Planul de interventii al regiei pentru lichidarea oricarui incendiu produs in raza sa de
competenta:

— mentine permanent, in cea mai buni stare de functionare, mijloacele de interventie din dotare:

—raspunde de elaborarea instructiunilor si procedurilor privind desfasurarea activitatii de aparare
impotriva incendiilor;

— participa la operatiunile de cautare si salvare conform planului pentru situatii de urgenta al regiei;

— proceseaza pasagerii cu mobilitate redusa;

— planifica si tine evidenta de prezenta a timpului de munca al salariatilor, functie de activitatile de
zbor si necesitatile administrative ale aeroportului.

—acordad sprijin si asistentd tehnicd de specialitate la solicitarea unitatilor beneficiare, pentru
inlaturarea unor stari de pericol sau pentru solutionarea unor probleme deosebite din punct de vedere al
prevenirii incendiilor survenite in obiectiv, informeaza patronul sau administratorul unitatii beneficiare
asupra unor stari de pericol iminente constatate si raporteaza masurile luate directorului general al regiei;

— participd la actiunile de stingere a incendiilor produse in cadrul regiei si la cercetarea cauzelor
acestora, {ine evidenta incendiilor, a inceputurilor de incendii st a altor evenimente urmate de incendii.
participa la analiza activitatii de aparare impotriva incendiilor la nivelul regiei si face propuneri pentru
inlaturarea neajunsurilor §i imbunatatirea acestei activitati, asigurd comunicarea datelor referitoare la aceste



evenimente sau alte intervenfii a serviciului privat pentru situatii de urgentd la Inspectoratul pentru Situatii
de Urgenta Maramures;

— participd la cursuri, instructaje, schimburi de experientd si consfatuiri organizate de catre organe
abilitate prin lege si face propuneri pentru organizarea unor astfel de actiuni;

—coordoneazd activitdfile de interventie si/sau de cdutare-salvare generate de incidentfa sau
accidente aeronautice produse in zona de responsabilitate a aeroportului si raspunde de aplicarea
procedurilor specifice de interventie; ‘

In cadrul Serviciului Salvare si Stingere Incendii, pentru indeplinirea cerintelor operationale,
desfasoara activitati specifice si al{i salariati din cadrul compartimentelor Monitorizare, ]qspec;'ic?
Operationald si Managementul Platformei, Biroul EVSO, Handling la Sol s1 Mentenanta, care sunt instruiti
si autorizati in functia de agent auxiliar de salvare stingere incendii.

Art. 79. In cadrul Serviciului Salvare si Stingere Incendii, personalul incadrat pe linie de prim-
ajutor are urmatoarele atributii:

—asigurd controlul medical de rutina la intrarea si la iesirea din tura de serviciu a personalului
implicat in siguranta circulatiei;

—asigura asistenfa medicald la platforma in timpul activitafii de imbarcare/ debarcare pasageri si in
timpul decolarii si aterizarii aecronavelor:

—acordd primul ajutor, in caz de boald sau accidente, in limita competentei, consemnand in
Registrul de consultatii semnele si simptomele de boala:

—efectueaza sterilizarea instrumentarului si a materialelor sanitare necesare activitatii pe care o
desfasoara;

—informeaza salariatii cu privire la termenul s1 obligativitatea efectudrii controalelor medicale
periodice;

—intocmeste necesarul de medicamente si materiale sanitare, fine evidenta medicamentelor si
materialelor sanitare consumate si propune scoaterea din uz a celor expirate;

—verifica starea aparaturii medicale din dotarea autosanitare; si ia masuri de inliturare a
deficientelor;

— participa la efectuarea anchetelor si filtrelor epidemiologice pe aeroport, in cadrul activitatii de
profilaxie a bolilor transmisibile:

—organizeazd si controleaza aplicarea normelor de igiena in unitatile de alimentatie si in toate
spatiile de pe aeroport;

—actioneaza, conform legislatiei medicale in vigoare, la aparitia unor boli transmisibile, luind
masurile necesare pentru a evita raspandirea acestora:

— supravegheaza si efectueaza dezinfectia surselor de apd potabila;

— supravegheaza modul de dezifectie si dezinsectie aeronavelor si, la nevoie, participa la efectuarea
dezinfectiei, conform cerintelor operatorului aerian;

— desfasoara activitatea de educatie sanitara cu personalul regiei;

— gestioneaza deseurile medicale periculoase rezultate din activitatea medicali.

Art. 80. Compartimentul Management Clidiri Terminal

(1) Asigura functionarea Comitetului de Facilitati pe Aerodrom - FAL AIMM, condus de
Directorul General al AIMM, care functioneaza sub indrumarea Comitetului National pentru Facilitati
Aeronautice, fard insd a fi insa in subordinea acestuia. Principalele sarcini ale Comitetului FAL AIMM sunt
implementarea prevederilor Anexei 9 ICAO in activitatile de zi cu zi, precum si eliminarea oriciror
disfunctionalitati in cadrul AIMM, prin organizarea de intalniri periodice ale Comitetului FAL AIMM;

(2) Asigurd managementul si supervizarea, in cadrul Programului de Facilitati de Aerodrom - FAL,
a totalitatii serviciilor si a bazei materiale asociati acestora, asigurate pe aerodrom in legatura cu intrarea si
iesirea aeronavelor, persoanelor, bagajelor, marfurilor si altele asemenea, in traficul aerian intern si
international la AIMM;

(3) Asigura respectarea reglementarilor specifice nationale, respectiv a celor emise de ICAO si de
EASA, aplicabile fiecarui domeniu si dimensionate in mod corespunzator volumului de trafic procesat, in
ceea ce priveste asigurarea la AIMM a:

® serviciilor necesare pasagerilor,

* facilitatilor de procesare a incarcaturii comerciale a aeronavelor,

e facilitatilor de control de securitate si de ambulanta,

o facilitatilor de vama, frontiera, fitosanitare, sanitar-veterinare si sanitar-umane.



(4) Asigura elaborarea, actualizarea, gestionarea si atingerea obiectivelor Programului de Fa(l:i‘liléﬁ
de Aerodrom - FAL, cu respectarea prevederilor Anexei 9 ICAO la nivel operational, in vederea facilitarii
efectuarii formalitatilor de trecere a frontierei pentru acronave, echipaje, pasageri si pentru marfa;

(5) Asigura atingerea principalelor obiective ale Programului FAL AIMM:

— stabilirea, revizuirea si amendarea, ori de cite ori este nevoie. a procedurilor de trecere a
frontierei si de autorizare a zborurilor; .

—atingerea obiectivelor de performanta stabilite de Anexa 9 ICAO privind procesarea pasagerilor:
45 de minute la Sosiri / 60 de minute la Plecari, pe baza unor studii de analiza a timpilor de procesare;

—1implementarea tehnologiei moderne in sistemele de procesare a pasagerilor si marfii pentru
trecerea frontierei si pentru efectuarea formalititilor de vama;

—efectuarea schimbirilor necesare la fluxurile de pasageri si la punctele de check-in automat,
avand in vedere cresterea continua a cifrelor de trafic:

—imbunatatirea calitatii si a numarului panourilor de informare in cadrul facilitatilor de control,
pentru a se evita confuziile pasagerilor controlati;

—revizuirea programelor de lucru pentru personalul de control, a schimburilor si orelor
suplimentare, in vederea asigurdrii continuitatii serviciilor asigurate in vederea procesirii continue a
pasagerilor;

— generarea de informatii asociate necesititilor operatorilor aerieni si ale autoritatilor competente
ale statului necesare la proiectarea de noi terminale de pasageri si marfa;

—monitorizarea si imbunatétirea continua a activitatii de transport al bagajelor in zonele de control
vamal din cadrul terminalului de pasageri si marf3;

— coordonarea procedurilor de management al:

1. terminalului de pasageri,
2. facilitatilor de control al traficului cu narcotice,
3. facilitatilor de securitate aeronautici sia

4. facilitatilor asociate handlingului bunurilor periculoase in vederea respectarii obiectivelor
tuturor celor patru sisteme de management.

(6) coordonarea activitatilor si cerintelor variate ale autoritatilor competente ale statului cu privire
la handlingul cargo-ului, in vederea asigurdrii autorizdrilor necesare si livrarii la timp a marfii care
tranziteaza aeroportul AIMM:

(7) introducerea si modernizarea continui a sistemelor electronice automate pentru completarea
formularisticii de cargo, a autorizatiilor vamale si pentru imbarcarea / debarcarea operativd a marfii in
aeronavi;

(8) atingerea obiectivului de intocmire a formularisticii si controlului marfii in maxim 3 (trei) ore
stabilit prin Anexa 9 ICAO pentru orice cantitate si tip de marf3;

(9) revizuirea programelor de lucru pentru personalul de control, a schimburilor si orelor

suplimentare, in vederea asigurarii continuitatii serviciilor asigurate in vederea procesarii continue a marfii
la AIMM.

Art.81. Biroul Handling este condus de un Sef Birou Handling, care este in subordinea
managerului operational, si are in componenta urmatoarele compartimente: Compartiment handling
pasageri si Compartiment handling la sol.

Biroul Handling are urmatoarele atributii:

—Solicita autorizarea si re-autorizarea ca agent aeronautic de handling a AIMM, conform
prevederilor legislatiei nationale in vigoare si ale reglementirilor aeronautice specifice emise de
Ministerul Transporturilor.

—Se asigura permanent ca domeniul de activitate pentru care se solicita autorizarea AACR ca
agent aeronautic de handling se regaseste in obiectul de activitate declarat si inregistrat legal.

—Se asigurd permanent ci activititile de handling la sol sunt organizate, conduse sl executate
pe baza de:

® proceduri operationale detaliate, constituite in Manualul de Handling la Sol;
* Sisteme de Management al Calittii si Sigurantei - implementate la nivelul AIMM;:
e alte documente echivalente, acceptate de AACR.



- Pe durata procesului de autorizare si a perioadei de valabilitate a Certificatului de autorizare

ca agent aeronautic de handling a AIMM, gestioneaza activititile de:

e audit/inspectie si de supraveghere executate de AACR;

¢ conformare a AIMM ca agent aeronautic de handling la cerintele specifice stabilite de
AACR;

* adoptare a masurilor corective necesare pentru inliturarea neregulilor constatate cu
ocazia inspectiilor sau auditurilor AACR. daca este cazul.

— Asigurd elaborarea Manualului de Handling la Sol al AIMM, pe care il inain.teazé AACR
spre acceptare. Gestioneaza si actualizeaza permanent continutul Manualului de Handling la Sol al
AIMM si transmite la AACR proiectele de amendamente, spre acceptare.

— Asigura cd activitatea la statie este acoperitd de contracte de handling, catering, ticketing
(daca este cazul), cargo, alte servicii si verifica perioada de valabilitate a acestor contracte, semnaland
catre cei in cauza expirarea contractelor;

— Asigura serviciile de handling la sol, cu respectarea IATA AHM - Manualul de handling
pentru aeroporturi, Standard Ground Handling Agreement:

Functii de management;
Servicii pentru pasageri;
Servicii la platformi;
Controlul incarcaturii, comunicatii, operatiuni de zbor;
Marfa si posta:
Servicii auxiliare de sprijin al operatiunilor:
Securitate;
8. Mentenanta aeronave.

Art.82. Compartimentul Handling Pasageri este in subordinea sefului biroului handling i are
urmatoarele atributii:

(1) Desfasoara activitati de: check-in. ticketing, emitere documente, bagaje, cargo, rampa urmarind
ca acestea sa se desfasoare la parametri optimi;

(2) Administreaza, coordoneaza, supervizeazi activitati de procesare a pasagerilor si a bagajelor,
LDP si rampa.

(3) Desfasoari activitatea de Load Planning cu toate particularitatile acesteia:

(4) Supravegheaza operatiunile de manipulare bagaje, rezolvand neregularitatile ivite;

(5) Se ocupa de importul-exportul coletelor cat si de depozitarea acestora tinand o evidentd la zi;

(6) Acorda tratamentul corespunzator pasagerilor aflati in regim de neregularitate de zbor incepand
cu debarcarea acestora, pe toatd durata stationdrii pana la imbarcarea acestora in vederea continuarii
calatoriei;

(7) Urmareste modul in care se asigurd de catre agentul de handling deservirea pasagerilor, a
bagajelor, a marfurilor, asistenta tehnicd a aeronavelor, in caz de defectiune tehnica, calitatea serviciilor
catering, in conformitate cu contractele in vi goare;

(8) Este obligat sa gestioneze si s tina la zi biblioteca escalei, care contine manualele de handling,
proceduri locale, alte documente si formulare primite de la operatorul aerian;

(9) Aplica proceduri prin colaborarea cu operatoril aerieni contractati.

(10) Colaboreaza cu conducerile celorlalte compartimente, in vederea asiguririi implementarii si
respectarii legislatiei specifice la fiecare loc de munci.

Art.83. Compartimentul Handling la Sol este in subordinea sefului biroului handling si are
urmatoarele atributii:

(1) Aplica procedurile, instructiunile si normele specifice care concurd la desfasurarea in bune
conditii a activitatii aeroportuare:

(2) Colaboreazi cu sectoarele operationale ale aeroportului pentru buna deservire a aeronavelor si
pasagerilor;

(3) Asigura incarcarea/descarcarea bagajelor de cald conform AHM si PHM al companiei la care se
asigura serviciul.

(4) Opereaza echipamentele de handling doar dupa ce a fost instruit.

(5) Aplica etichete DAA (delivery at aircraft) pe bagajele de ména ale pasagerilor; la finalul
imbarcarii comunica agentului de handling pasageri numarul total de piese etichetate.

(6) incarca bagajele de cald in compartimentele aeronavei conform LIR primit de la agentul de
handling pasageri.
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(7) Foloseste Formularul de evidenta a bagajelor de cala, prin lipirea codului unic de pe fiecare bagaj
de cald, astfel incat fiecare carucior de bagaje sa aiba fisa completd anexati inainte de incircarea aeronavei.
(8) Se asigura de buna functionare a carucioarelor de bagaje (uzura, murdirie, cuplare corecta, roti
etc.
: (9) La oprirea motoarelor si la semnalele inspectorului de sigurantd operationald, va pozitiona
conurile de siguranta respectand regulile din Manualul de Handling AIMM. . '
(10) in cazul in care la incircarea bagajelor de cald in aeronava, Agentul de handling pasageri
sesizeaza imposibilitatea incarcarii conform LIR anunta de urgent si asteaptd un nou LIR. o
(11) Monteaza cordoanele pentru restrictionarea accesului pasagerilor in zonele interzise din jurul
aeronavei. o
(12) Notifica seful ierarhic imediat ce sesizeaza o neregularitate in desfasurarea activitatii
operationale sau o defectiune a echipamentelor necesare desfasurarii activitatii.
(13) Opereaza echipamentele:
- GPU,
— apa potabila,
- vidanjare,
—degivrare aeronave,
— efectueaza servicii la sol pentru aeronave cu respectarea procedurilor din Manualul de Handling
Sol al AIMM, cu respectarea conditiilor tehnice impuse si cu asigurarea unui grad maxim de siguranta.
(14) Efectueaza toate activitatile specifice privind operatiuni de handling la sol pe timp de iarna.
Art.84. SERVICIUL SIGURANTA SI CALITATE AERODROM este condus de un Manager de
Siguranta si Calitate §i are in componentd urmitoarele servicii: Compartimentul Siguranta si
Monitorizarea Conformarii, Compartimentul Reglementari  Aeronautice i Standarde Tehnice,
Compartimentul Calitate Date si Informatii Aeronautice, Compartimentul Audit Calitate s1 Siguranta.

1. Managerul de Siguranta si Calitate (MSC) planifica, organizeaza, conduce, coordoneazi si
controleazi activitatile desfasurate in cadrul compartimentelor subordonate.,

2. Managerul de Siguranta si Calitate (MSC) evalueaza activitatile cu impact asupra sigurantei in
cadrul Comitetului de Siguranti, Comitetului de Asigurare a Conformirii si Comitetului Local pentru
Siguranta Pistei.

3. MSC in calitatea sa de Manager de Conformare (conform EASA AMC1 ADR.OR.D.005(b)(11)-
(b)) auditeaza prin audituri de prima si secunda parte activitatile cu impact asupra sigurantei aerodromului
desfasurate de alte servicii/compartimente din cadrul aerodromului, in vederea mentinerii unui nivel de
sigurantd acceptabil al performantei sigurantei.

4.MSC in calitatea sa de Manager de Conformare. auditeazs prin audituri de prima si secunda parte
activitatile contractate cu impact asupra sigurantei aerodromului.

5. MSC coordoneaza si controleazi activitatea de elaborare si implementare a documentatiilor
generate pe baza prevederilor Regulamentelor Europene 2018/1139, 139/2014, 2020/469.

6. MSC auditeaz direct sau/si prin personalul subordonat, activitatile cu impact asupra sigurantei
aeronautice, pentru a identifica din timp pericolele, a cuantifica si clasifica riscurile asociate $1 a propune si
valida in cadrul Comitetului de Siguranta masuri de atenuare a riscului.

7. MSC se asigurd prin audituri de tip follow-up ca masurile de atenuare a riscurilor acceptate de
catre Comitetul de Siguranta si aprobate de Directorul General sunt implementate corespunzator si la
termenele stabilite.

8. MSC coordoneaza si controleazi implementarea in cadrul organizatiei a celor 12 elemente ale
Sistemului de Management al Sigurantei (implicarea managementului. raspunderea si responsabilitatea
sigurantei, desemnarea personalului cheie, coordonarea planului de urgenta al aerodromului, documentarea
SMS, identificarea pericolelor, evaluarea riscurilor siguranfei si masuri de atenuare a riscurilor,
monitorizarea si masurarea performantei sigurantei, managementul schimbirilor, imbunatatirea continui a
SMS, instruire si cultura sigurantei, comunicarea sigurantei ).

9. MSC coordoneazi si controleazi implementarea prevederilor Regulamentelor Europene
2018/1139, 139/2014, 2020/469 si monitorizarea conformarii cu cerintele legale si cerintele reglementate
asociate (EASA CS, GM, AMC) regulamentelor mentionate.

10. MSC asigura cadrul necesar pregitirii continue si corespunzatoare a personalului din subordine.

I1. MSC intocmeste planul anual de efectuare a activitdtilor de audit, in stransa colaborare cu
Serviciul Operational Aerodrom si Serviciul Mentenanta Aerodrom.



12. MSC in calitate de Manager de Siguranta, conform Regulamentului (UE) nr. 139/2014 si cerintei

reglementate subsecvente EASA AMC1.ADR.OR.D.015(c) trebuie:
- sd dezvolte, sa administreze si sa mentind un sistem eficient de management al sigurantei (SMS);
- sd faciliteze identificarea pericolelor, si efectueze analiza de risc si managementul riscurilor:
- 52 monitorizeze implementarea si functionarea SMS, inclusiv a actiunilor de sigurantd necesare;
- sd gestioneze sistemul de raportare de siguranta;
- sa furnizeze rapoarte periodice cu privire la performanta SMS;
- sa asigure mentenanta documentatiei SMS;
- sd se asigure cd este implementat un sistem de management al instruirii in domeniul sigurantei si
ca instruirea este conforma unor standarde acceptabile;
- sd consilieze directorul general in chestiunile de siguranti;
- sa inifieze si sa participe la investigatiile evenimentelor interne de sigurantd/ accidentelor;
13.MSC raspunde in fata Directorul General de implementarea Sistemului de Management al
Sigurantei. In conformitate cu cerinta reglementati EASA AMC1 ADR.OR.D.005(b)(11)-(b)(1) MSC
trebuie sa dispuna de resurse suficiente pentru implementarea unui Sistem de Management al Sigurantei.
14.MSC raspunde in fata Directorului General de implementarea Sistemului de Management al
Conformarii. In conformitate cu cerinta reglementata EASA AMC1 ADR.OR.D.005(b)(11)-(b)(1) MSC
trebuie sd dispuna de resurse suficiente pentru implementarea unui Sistem de Management al Conformarii.
15.MSC raspunde in fata Directorului General de implementarea Sistemului de Management al
Calitatii Datelor si Informatiilor Aeronautice. in conformitate cu cerinta reglementati EASA AMC1
ADR.OR.D.015(a)(1) MSC trebuie si dispuna de resurse adecvate pentru implementarea unui Sistem de
Management al Calitatii Datelor si Informatiilor Aeronautice.

16.MSC coordoneaza activitatea Comitetului de Asigurare a Conformirii.

17.MSC este membru al Comitetului de Siguranta.

18.MSC este membru al Comitetului Local pentru Siguranta Pistei.

19.MSC colaboreaza cu Autoritatea Aeronautica Civild Romana si Directia Generala a Aviatiei
Civile, in vederea implementarii in cadrul regiei a reglementarilor nationale si internationale aplicabile
aerodromurilor certificate, precum si a bunelor practici aplicabile aerodromurilor certificate.

20. MSC comunica si colaboreazi in probleme referitoare la sistemele de management ale
sigurantei, calitatii datelor si informatiilor aeronautice si de monitorizare a conformarii cu organismele si
organizatiile interne si internationale abilitate, in functie de deciziile si dispozitiile emise de citre Directorul
General.

21. MSC elaboreaza si propune spre aprobare Directorului General al regiei, proceduri specifice,
studii de impact si evaludri de siguranti.

22. MSC elaboreaza si mentine la zi Manualul SMS al aerodromului.

23. MSC coordoneazi si controleazi implementarea de citre ceilalti manageri si de catre personalul
cu activitdti avand impact asupra sigurantei a cerintelor legale si reglementate aplicabile aerodromului, a
regulamentelor si procedurilor de lucru interne, emitand Directive de Siguranta pentru a elimina pericolele
identificate sau a reduce la un nivel acceptabil riscurile asociate acestor pericole.

24.MSC Propune catre Managerul Responsabil, in cazul aparitiei unor probleme de siguranta,
contractarea elaborarii de studii aeronautice pe care le transmite in vederea acceptarii la Autoritatea
Aeronautica Civila Romana.

Art.85. Compartimentul Siguranta si Monitorizarea Conformarii

Compartimentul Sigurantd si Monitorizarea Conformarii functioneaza in cadrul Serviciului
Siguranta si Calitate Aerodrom si are ca obiect de activitate Proiectarea, Implementarea si Mentinerea
sistemului de management al sigurantei aeronautice al AIMM, inspectarea, auditarea, supravegherea
proceselor si activitatilor relevante pentru siguranta aeronauticd desfasurate pe aerodrémul AIMM,
instruirea personalului AIMM si al tertilor in domeniul sigurantei aeronautice in vederea formarii unei
culturi specifice a sigurantei, coordonarea identificarii pericolelor, analiza si evaluarea permanenti a
riscurilor asociate acestor pericole cu impact asupra sigurantei aeroportuare, propunerea de actiuni,
recomandari de siguranta si mésuri corective pentru prevenirea producerii evenimentelor de aviatie civila pe
aerodromul AIMM, imbunétatirea performantelor Sistemului de Management al Sigurantei Aeronautice al
AIMM.

Pentru realizarea obiectului siu de activitate Compartimentul Siguranti si Monitorizarea
Conformarii are urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:



- Asigura proiectarea, implementarea si mentinerea Sistemului de Managemen.l‘ al Sigurantei
Aeronautice prin supravegherea si evaluarea din punct de vedere al sigurantei, a desfasurarii prolceselorHCLll
impact asupra sigurantei din cadrul acrodromului AIMM astfel incét acestea sa se desttésoare in siguranta i
cu respectarea cerintelor esentiale de certificare a aerodromului AIMM, a reglementrilor, procedurilor si a
cerintelor legale si reglementate in vigoare.

- Este responsabil de proces (realizeaza cadrul procedural) privind inspectia, supravegherea,
monitorizarea si controlul din punct de vedere al sigurantei activititilor operationale si de menten?:n;é
aeroportuare, inclusiv activitatile agentilor economici prestatori de servicii pe aeroport si a companiilor
aeriene astfel incat acestea sa se efectueze in conformitate cu documentele care definesc si care stau la baza
Sistemului de Management al Sigurantei din cadrul AIMM.

- Este responsabil de proces (realizeaza cadrul procedural) privind efectuarea auditurilor interne i
de secundd parte al proceselor cu impact asupra sigurantei aeronautice in cadrul structurilor AIMM si in
cadrul organizatiilor partenere care desfisoara activitati pe acrodromul AIMM.

- Este responsabil de proces privind instruirea interna in domeniul sigurantei aeronautice.
Participd prin personalul din subordine la activititile de promovare, instruire si educare a personalului
AIMM in ceea ce priveste siguranta aeronautica in vederea realizirii unei culturi a sigurantei.

- Identifica si supune aprobarii Managerului Responsabil obiectivele s indicatorii de performanta a
sigurantei din cadrul Sistemului de Management al Sigurantei al AIMM.

- Gestioneaza Manualul Sistemului de Management al Sigurantei (SMS).

- Asigura relatia cu operatorii economici si agentii aeronautici civili care desfasoard activitati in
perimetrul AIMM in ceea ce priveste gestionarea cerintelor specifice de sigurantd aeronautica.

- Asigura documentarea Sistemului de Management al Si gurantei Aeronautice al AIMM.

- Face recomandari privind imbunatatirea nivelului de siguranta aeronautica pe aerodromul AIMM,
pe care le supune acceptarii/avizarii/aprobarii. Elaboreazi in limita responsabilitatilor sale, informari,
instructiuni sau proceduri specifice de sigurantd aeronautica.

- Participa Ia sedintele Comitetului de Siguranta (CS) si Comitetului Local pentru Siguranta Pistei
(LRST) care activeaza in cadrul AIMM.

- Coordoneaza activitatea Comitetului de Asigurare a Conformarii.

- Elaboreaza raportul anual privind siguranta aeronautica pentru aerodromul AIMM.

- Realizeaza interconectarea cu Sistemul de Management al Calitatii Datelor si Informatiilor
Aeronautice in vederea monitorizarii si implementarii masurilor de reducere a riscurilor.

- Asigurd implementarea strategiei de diminuare a riscurilor de siguranta in cadrul AIMM.

- Asigurd consultanfa compartimentelor din cadrul AIMM in vederea realizirii obiectivelor
politicii in domeniul sigurantei aeronautice i pentru implementarea si documentarea sistemului de
management al sigurantei in organizatie.

- Asigura verificarea procedurilor $1 instructiunilor de lucru aferente proceselor cu impact asupra
siguranfei aeronautice, intocmite de celelalte compartimente din cadrul AIMM, referitor la modul in care
sunt respectate si integrate cerintele Sistemului de Management al Sigurantei Aeronautice.

- Coordoneaza identificarea pericolelor si riscurilor asociate si efectuarea analizelor de risc privind
siguranta aeronautica la AIMM. Prezinti in cadrul Comitetului de Siguranta al AIMM masurile propuse
pentru reducerea riscurilor asociate desfasurarii proceselor cu impact asupra sigurantei.

- Monitorizeaza aplicarea si eficacitatea acfiunilor corective sau misurilor preventive propuse in
urma investigarii evenimentelor de aviatie civila sau a analizelor de risc.

- Monitorizeaza si evalueazi performantele privind  siguranfa aeronautici ale AIMM si
intocmeste rapoartele de monitorizare/ evaluare.

- Planifica si organizeaza pregitirea personalului AIMM sau a colaboratorilor, pe linie de siguranta
aeronautica.

- Monitorizeaza aspectele legate de siguranta aeronautica aparute Ia nivelul industriei aeronautice
si identifica/ evalueaza efectele acestora asupra conditiilor de operare pe aecrodromul AIMM.

- Analizeaza actele de constatare si concluziile rezultate in urma inspectiilor/ auditurilor efectuate
in domeniul sigurantei aeronautice de catre institutiile abilitate si dispune actiuni corective pentru
compartimentele AIMM sau partenerii vizati.

- Coordoneaza implementarea si mentinerea unui sistem eficient de raportare si investigare a
evenimentelor de aviatie civila produse pe acrodromul AIMM.

- Participa la actiunile de interventie in situatii de urgenta in conformitate cu atributiile stabilite in
Planul de Urgenta al Aerodromului.



- Gestioneaza Registrul de Pericole asociate sigurantei aeronautice la AIMM si identificd actiunile
corective ce se impun a fi luate pentru reducerea riscurilor la un nivel acceptabil, sau eliminarea acestora.

- Gestioneazd baza de date si asigura impreuna cu serviciul operational raportarea evenimentelor
de aviatie civila produse pe aerodromul AIMM.

- Organizeaza, implementeaza §i mentine un sistem de raportare interna obligatorie si voluntara
privind evenimentele de sigurantd aeronautica, care si asigure pe aerodromul AIMM, colectarea, analizarea,
stocarea, protejarea si diseminarea inforrnatiilor privind evenimentele de aviatie civila.

- Analizeaza informatiile raportate de catre compartimentele cu activititi de inspectie si
supraveghere, transmise prin sefi ierarhici, pentru a detecta eventuale conditii latente care pot afecta
siguranta proceselor si activitatilor operationale.

- Asigurd investigafia interna de siguranta aeronautica a evenimentelor de aviatie civila (precursori,
evenimente, incidente, accidente) produse pe aerodromul AIMM, pentru a stabili imprejurdrile in care s-au
produs, cauzele care le-au generat si pentru emiterea de recomandiri de siguranta, masuri corective in
scopul prevenirii unor evenimente similare.

- Reprezintda AIMM, in comisiile de investigatie tehnici organizate de terti, atunci cand aerodromul
AIMM este parte implicat in producerea unor evenimente de aviatie civila.

- Asigurd comunicarea privind siguranta aeronautica in cadrul structurilor AIMM st in cadrul
organizatiilor partenere care desfasoara activitati pe aerodromul AIMM.

- Emite Buletine de Siguranta Aeronautica §i urmareste modul de aplicare a acestora.

- Gestioneazd in cadrul Comitetului de Siguranta procesul de management al schimbarii din punct
de vedere al sigurantei aeronautice prin evaluarea si reducerea riscurilor in cazul unor modificiri a
sistemelor utilizate de AIMM in vederea indeplinirii obiectului de activitate, in conformitate cu politica de
sigurantd AIMM.

- Actioneaza pentru promovarea unui sistem de comunicare performant, a unui mod de gandire
obiectiv si a lucrului in echipa cu partenerii aeroportuari, pentru dezvoltarea continui a unei culturi de
sigurantd aeronautici.

- Stabileste contacte profesionale si stranse relaii de colaborare cu institu{ii i organizatii nationale
s1 internationale abilitate in domeniile sigurantei aeronautice, standardizarii si reglementarilor aeronautice.

- Asigura comunicarea si colaborarea in probleme referitoare la sistemul de management al
sigurantei cu organismele si organizatiile interne s1 internationale abilitate.

- Avizeaza, propune spre aprobare contractele de prestari servicii, asistentd tehnica, consultanta,
incheiate cu operatorii economici si agentii aeronautice civile care desféasoara activitdti in perimetrul AIMM.

Art.86. Compartimentul Reglementiiri Aeronautice si Standarde Tehnice funcfioneazi in
cadrul SERVICIULUI SIGURANTA SI CALITATE AERODROM si are urmdtoarele atributii:

- Gestioneaza, conform cerintelor Sistemului de Management al Conformarii, lista legislatiei,
standardelor, reglementrilor internationale sau nationale, a normelor s1 procedurilor emise de organisme din
domeniul aviatiei civile (lista documentelor externe) precum si lista reglementarilor interne, normelor,
manualelor, procedurilor de zbor, procedurilor interne sau de colaborare aprobate aplicabile (lista
documentelor interne) pentru alinierea la cerinfele noi impuse prin reglementiri aeronautice si/sau pentru
cresterea eficientei aplicarii acestora in scopul asigurarii unui nivel superior de siguranta, calitate si
conformare a prestatiilor si serviciilor aeroportuare in conditiile specifice de functionare a aerodromului
AIMM.

- Mentine biblioteca electronici a informatiilor documentate mentionate mai sus.

- Asigura elaborarea, actualizarea, avizarea si supunerea spre aprobare Directorului General si
AACR a documentelor necesare (MANUAL SMS, REGULAMENTE, PROCEDURI si INSTRUCTIUNI,
PLANURI, PROGRAME) in vederea mentinerii conditiilor certificate ale aerodromului.

- Elaboreaza rapoarte in care sunt prezentate noile cerinfe nationale sau internationale necesare
pentru dezvoltarea sau modernizarea infrastructurii, echipamentelor, instalatiilor si utilajelor de aerodrom, in
vederea introducerii acestor cerinte in programele de dezvoltare/ modernizare pe termen scurt, mediu sau
lung ale aerodromului.

- Pastreazd in original documentele care atestd certificarea aerodromului AIMM si anexele
acestora; publicd pe serverul AIMM documentele si asigurd accesul citre acestea, compartimentelor
implicate in monitorizarea conformarii, audit calitate si siguranta.

- Elaboreaza, nemijlocit si prin coordonarea compartimentelor functionale ale aerodromului,
proiecte de reglementari, norme, manuale §i proceduri specifice pentru activitatile aeroportuare, pe baza de



programe si in concordanta cu cerintele reglementarilor aeronautice interne si internationale in domeniu
si le supune spre aprobare Directorului General si dupa caz, Autoritatii Aeronautice Civile Roméane.

- Gestioneaza toate documentele privitoare la activititile de ordin operational - rapoarte, plan de
masuri corective, sesizari - elaborate de citre AACR, in urma activitatilor de evaluare sau a celor de
inspectare desfasurate de catre inspectorii AACR.

- Participa la analizarea actelor de constatare si a concluziilor rezultate in urma controalelor,
privitoare la activitafile de ordin operational, efectuate de catre institutiile abilitate s1 intocmirea de rapoarte
cuprinzand masuri si acfiuni corective si supunerea acestora spre aprobare Directorului General al AIMM.

- Participa la activitatile de evaluare si armonizare a procedurilor utilizate de citre salariatii AIMM
sau agentii economici care desfagoara activitati in zona de operatiuni aeriene.

- Gestioneaza biblioteca digitala de standarde tehnice aplicabile aerodromurilor si elaboreaza studii
de impact privind implementarea cerintelor din standardele tehnice.

- Elaboreazd reguli de siguranta bazate pe standardele tchnice si reglementarile aplicabile
aerodromului.

- Mentine legétura cu organismele de standardizare nationale si internationale.

- Participa in comisii de specialitate pentru autorizarea internd sau instruirea diverselor categorii de
personal care lucreaza pe suprafata de miscare a aerodromului AIMM. conform Dispozitiilor Directorului
General al AIMM.

- Tine sub control documentele SMS si SMCON ale AIMM cu drepturi de acces citre terti.

Art.87. Compartimentul Calitate Date si Informatii Aeronautice are urmatoarele atributii:

-Verifica si valideaza datele si informatiile aeronautice referitoare la caracteristicile fizice si
disponibilitatea operationald a infrastructurii. instalatiilor si mijloacelor tehnice ale aerodromului care fac
obiectul publicarii in AIP Romania, sectiunea AD-LRBM.

- Desfasoara activitati de verificare si validare a datelor si informatiilor aeronautice in vederea
asigurdrii cerinfelor de calitate, si anume acuratete, integritate, rezolutie, trasabilitate, actualitate,
integralitate, format.

- Asigurd securitatea datelor si informatiilor aeronautice transmise sau receptionate, protectia
acestora contra pierderii. deteriordrii sau a accesului neautorizat; aplicd masuri de securitate conform
standardelor nationale, europene sau internationale (ISO/IEC 17799:2005 — Information technology —
Security techniques — Code of practice for information security management, ISO 28000:2007: —
Specification for security management systems for the supply chain).

- Participa in stransa colaborare cu Serviciul operational la constituirea si actualizarea bazei de
date referitoare la caracteristicile operationale ale infrastructurii, echipamentelor, instalatiilor si
echipamentelor tehnice ale aeroportului care fac obiectul informarii aeronautice prin AIP ROMANIA -
sectiunea LRBM.

- Elaboreaza si actualizeaza Manualul Calitatii Datelor si Infrormatiilor Aeronautice AIMM.

- Documenteaza, implementeaza si mentine Sistemul de Asigurare a Calitatii pentru Datele si
Informatiile Aeronautice asociate aecrodromului AIMM.

- Asigurd elaborarea, actualizarea si respectarea procedurilor privind calitatea datelor si a
informatiilor aeronautice.

- Colaboreazd cu Compartimentul Tehnologia Informatiei si Securitate Cibernetici pentru
asigurarea logisticii necesare, functionarii acesteia in parametrii stabilifi, asigurarea unor proceduri sigure sl
aplicabile pentru backup/ recuperare date.

- Colaboreaza cu Compartimentul Resurse Umane, Instruire s1 SSM pentru instruirea periodica, a
personalului implicat in activitdfi ce influenteaza sau sunt legate de calitatea/ integritatea datelor si a
informatiilor aeronautice.

Art.88. Compartimentul Audit Calitate si Siguranti functioneaza in subordinea directa a
Managerului de Siguranta si Calitate si are ca obiect principal de activitate auditarea proceselor cu impact
asupra siguraniei aeronautice, procese desfasurate de personalul AIMM s de catre tertii cu care aerodromul
are relatii contractuale sau aranjamente formale.

Pentru realizarea obiectului sdu de activitate, Compartimentul Audit Calitate si Sigurantd are
urmatoarele atributii si responsabilitati specifice:

(1) Auditeaza Sistemul de Management al Aerodromului si supune aprobarii Directorului General
planurile de masuri corective elaborate de cétre conducitorii serviciilor / compartimentelor auditate.

(2) Raspunde pentru elaborarea. publicarea pe serverul AIMM si mentinerea la zi a Procedurii de
Monitorizare a Conformarii si a Procedurii privind Auditul de Monitorizare a Conformarii.



(3) Stabileste modul de desfasurare la Aeroportul International Maramures a auditului de
monitorizare a conformarii cu cerintele aplicabile aerodromului, cerinte ce se regasesc in regulamentele
europene, sunt transpuse in legislatia romana de catre Autoritatea Aeronautici Civila Romana (RACR,
PIAC, DA) si sunt transpuse de operatorul de aerodrom in reglementirile sale interne (Manualul
Aerodromului, Proceduri Operationale, Manualul SMS, alte manuale si informatii documentate ce
formeaza Baza de Informatii Documentate ale Aeroportului International Maramures).

(4) Asigura consultanta tuturor compartimentelor din AIMM in realizarea obiectivelor de
siguranta si calitate asociate Sistemului de Management al Sigurantei, Sistemului de Management al
Conformarii si Sistemului de Management al Calitatii Datelor si Informatiilor Aeronautice.

(5) Efectueaza auditul de prima parte — intern si de secunda parte — la furnizorii externi de servicii
sau produse aeroportuare, audit care este utilizat ca instrument principal pentru realizarea unei monitoriziri
continue si sistematice.

(6) Elaboreaza programul anual de audit pentru monitorizarea conformarii, program aprobat de
catre directorul general al AIMM si pus in practica de cétre echipa de audit.

(7) Programeaza, planifica, efectueaza, raporteaza. urmareste si mentine informatiile documentate
asociate auditurilor de prima si secunda parte, in concordanti cu Politica de Sigurantd a Aeroportului
International Maramures (conformarea cu reglementdrile si standardele aplicabile aerodromului contribuie
in cea mai mare parte la asigurarea unui nivel acceptabil de performanti a sigurantei).

In cadrul auditurilor efectuate prin Compartimentul Audit Calitate si Sigurantai Managerul de
Siguranta si Calitate va tine loc si de Expert tehnic in limita competentelor sale.

Inspectorii vor indeplini si functia de auditori sub indrumarea directi a Managerului de Siguranti si
Calitate.

Managerul de Siguranta si Calitate este si Conducatorul echipei de audit.
Auditurile de secunda parte (la furnizorii de servicii aeroportuare si la alte parti interesate) sunt
efectuate de catre Managerul de Siguranti si Calitate.

Managerul de Siguranta si Calitate este si Manager de Conformare.

Art. 89. SERVICIUL MENTENANTA AERODROM

Serviciul mentenanta aerodrom este condus de un Manager de Mentenanta si are in componenti
urmatoarele compartimente: Biroul mentenanta, Compartimentul Mentenanta Echipamente de Aerodrom,

Compartimentul Mentenanta Facilitati de Aerodrom. Compartimentul Mentenantd Infrastructura de
Aerodrom.

Art. 90. Biroul mentenanta acrodrom are urmaitoarele atributii:
(1)Raspunde de starea disponibilitatii suprafetei de migcare, precum si de utilizarea  acesteia in
conditii corespunzatoare de siguranta;
(2) Organizeaza si conduce activitatea de exploatare, mentenantd si intretinere a infrastructurii si

mijloacelor tehnice aeroportuare (mai putin cele arondate biroului EVSO0), prin elaborarea si implementarea
urmatoarelor instrumente:

- manualul de mentenanta

- planul anual de mentenanta

- proceduri tehnice interne

- planuri de lucréri

- planuri de aprovizionare cu piese de schimb. consumabile si carburanti.

(3) Asigura furnizarea de consultan{d tehnica in alegerea solutiilor constructive, a evaluirii
ofertelor/ specificatiilor sau executiei de lucrari, direct sau prin entitati terte;

(4) Verifica exactitatea datelor din devizele de lucrari si procesele-verbale de receptie a lucrdrilor
executate in cadrul compartimentelor subordonate si coordoneaza activitatea de asigurare a pieselor de
schimb, materialelor si sculelor necesare activitatii serviciului:

(5) Asigura respectarea disciplinei muncii, a atributiilor de serviciu si a celorlalte prevederi
legale, de catre intregul personal propriu serviciului sau care desfisoara activitati in cadrul acestui serviciu.

(6) Propune participarea la cursuri, instructaje, schimburi de experienta si consfituiri organizate de
cdtre organe abilitate prin lege.

(7) Tine evidenta mijloacelor fixe din dotarea aeroportului;



(8) Planifica si {ine evidenta timpului de munca al salariatilor in functie de  activitatile de zbor si
necesitatile administrative ale aeroportului;

(9) Participd la urmarirea executarii contractelor incheiate de R.A. ..Aeroportul International
Maramures™ avénd ca obiect activititile de reparatii, intretinere si, mentenanta.

(10) Raspunde de activitatea de colectare selective a deseurilor si de intretinere/reparatii a
sistemelor /echipamentelor destinate acestui scop;

(11) Centralizeazd deficientele, neconformitatile, comenzile si sesizarile depistate/primite de la
beneficiari, colaboratori sau personalul propriu, pe care le transmite operativ pentru rezolvare.

Art.91. Compartimentul mentenanti echipamente de aerodrom are urmatoarele atribuii:

(1) Urmareste si verifica comportamentul in timp a sistemelor, instalatiilor si echipamentelor din
aria de competenta, in vederea desfasurarii corespunzitoare a activitatii de mentenanta preventiva;

(2) Elaboreaza planuri si programe de actiune pentru asigurarea realizirii obiectivului de activitate,
conform reglementarilor aplicabile;

(3) Urmareste si verifica modul in care este asiguratd continuitatea in alimentarea cu energie
electrica a echipamentelor si instalatiilor, a mijloacelor vizuale si de electroalimentare pentru activitatea
aeronautica;

(4) Urmareste si verificd modul in care este asiguratd continuitatea furnizarii de energie electrica,
energie termicd, apd/canal si climatizare a tuturor consumatorilor care activeaza in cadrul AIMM;

(5) Urmareste derularea lucrarilor de modernizare a sistemelor sl instalatiilor ce fac obiectul
contractelor de prestari servicii;

(6) Furnizeaza datele necesare referitoare la sistemele, instalatiile echipamentele din aria de
competentd, pentru obtinerea si refacerea avizelor necesare pentru proiecte/lucriri efectuate de terti in cadrul
AIMM sau activitatile curente ale AIMM:

(7) Asigura elaborarea si transmite spre aprobare necesarul de materiale in vederea desfasurarii
optime a activitatilor specifice;

(8) Asigura respectarea prevederilor din domeniile protectiei mediului, securitate si  sanatate in
munca, securitdtii aeroportuare, sigurantei aeronautice si calitatii datelor;

(9) Raspunde de elaborare si propune spre aprobare bugetul de venituri si cheltuieli al serviciului;

(10) Raspunde de pregitirea documentelor necesare fundamentirii cheltuielilor de  exploatare,
reparare si intretinere, conform obiectivului de activitate;

(11) Verifica si avizeaza situatiile de lucrari de mentenanta asupra sistemelor/ instalatiilor
echipamentelor termomecanice incilzire si climatizare, apa canal.

(12) Analizeaza avariile survenite la instalatiile electrice termice, apa si canalizare propunand
masuri pentru remedierea defectiunilor.

(13) Tine evidenta documentatiilor tehnice a obiectivelor si instalatiilor aeroportuare;

Art.92. Compartimentul mentenanti facilititi de aerodrom

(1) Raspunde de functionarea uzinei electrice si a balizajului suprafetei de miscare, inclusiv a
echipamentelor automatizate de comanda;

(2) Executa zilnic controlul functionarii balizajului suprafetei de miscare:

(3) Raspunde de buna functionare a alimentirii cu energie electrica de bazi si rezerva a tuturor
echipamentelor de pe aeroport si tine evidenta consumurilor defalcate in conformitate cu dispozitiile
conducerii unitatii;

(4) Elaboreaza norme/proceduri interne pentru exploatarea instalatiilor energetice (electrice si
termice) si a regimului de lucru al acestora, in conformitate cu normele tehnice s legale in vigoare;

(5) Analizeaza avariile survenite la instalatiile energetice si propune mdsuri pentru remedierea
defectiunilor;

(6) Asigura semnalizarea si balizarea tuturor constructiilor existente in perimetrul  aeroportuar,
potrivit reglementérilor aplicabile;

(7) Colaboreaza cu toate sectoarele i partile terfe ce sunt implicate in deservirea  acronavelor si
a pasagerilor;

(8) Verificd si avizeaza situatiile de lucrari de mentenantd asupra sistemelor/ instalatiilor
echipamentelor electrice, electroalimentare si mijloace vizuale de balizaj.

Art.93. Compartimentul mentenanta infrastructuri de aerodrom are urmitoarele atributii:



(1) Administrarea infrastructurii aeroportuare in vederea asigurdrii disponibilitatii suprafetelor de
migcare, zonelor de siguranta aferente si drumurilor de incinti;

(2) Verificarea, monitorizarea, certificarea si confirmarea prestarii serviciilor/ executate in cadrul
lucrarilor de reparatii si intretinere, executate de catre terti pentru suprafetele de miscare, zonele de
siguranta aferente si drumurilor de incinta;

(3) Asigura administrarea, exploatarea, dezvoltarea, modernizarea si intretinerea intregii
infrastructuri aeroportuare: pista, cai de rulare, platforme, drumuri de acces, parcirile auto, terminalul de
pasageri si alte constructii sau dotari care concurd la buna desfasurare a activitatii aeroportuare:

(4) Intocmeste documentatia necesara pentru lucrarile de intrefinere i reparatii curente;

(5) Analizeaza avariile survenite in zona de responsabilitate, propunand masuri pentru remedierea
defectiunilor;

(6) Tine evidenta si asigura actualizarea documentatiilor tehnice a obiectivelor si instalatiilor
acroportuare;

(7) Urmareste respectarea instructiunilor, reglementarilor si normelor aplicabile;

(8) Raspunde de activitatile de mentenanta la zone pavate si nepavate, drenaje si cladiri;

(9) Efectueaza controale/inspectii ale dotarilor din aria de responsabilitate si intocmeste rapoarte
conform procedurilor aplicabile.

Art.94. DIRECTIA DE DEZVOLTARE este condusd de un Director de Dezvoltare sl are
in componenta urmatoarele servicii: Serviciul Financiar Contabilitate si Administrativ care are in
subordine: Compartimentul financiar- contabilitate si Biroul Administrativ-Aprovizionare;
Compartimentul Marketing, Dezvoltare si Relatii Publice; Compartimentul Achizitii Publice.

Atributiunile si raspunderile principale ale Directorului de dezvoltare sunt urmétoarele:

- planificarea, organizarea, coordonarea §i supravegherea desfasurarii activitatilor de marketing,
asigurarea cadrului procedural si a conditiilor adecvate pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu, tratarea
problemelor de personal, in limita drepturilor stabilite prin prevederile administrative ale regiei si in limita
competentelor stabilite de Directorul General:

- coordonarea elaborarii de metodologii si proceduri proprii de atribuire a contractelor de achizitii
publice in conformitate cu legislatia in vigoare si asigurarea respectarii acestora;

- coordonarea elaborarii documentatiilor de atribuire prin colaborarea cu compartimentul inifiator
in vederea stabilirii specificatiilor tehnice, a clauzelor contractuale. a cerintelor minime de calificare si a
criteriului de atribuire si coordonarea lansarii chemarii la competitie prin SEAP, a punerii la dispozitie a
documentatiilor de atribuire;

- coordonarea derularii procedurilor de atribuire a contractelor de achizitii publice in conditii de
legalitate;

- coordonarea strategiilor, activitatilor si functiilor de marketing si vanzari;

- managementul si analiza evolutiei vanzarilor serviciilor aviatice si non-aviatice;

- coordonarea intocmirii de analize/ rapoarte periodice referitoare la evolutia pietei de transport
aerian din Romdnia, cercetéri de piata si interviuri cu companiile si investitorii din zona aeroportului;

- coordonarea activitafii de incheiere a contractelor comerciale in conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare;

- participarea la negocierea si incheierea contractelor cu diversi agenti economici si operatori
aerieni;

- coordonarea elaborarii unor cercetdri de piata si participarea la analizarea si interpretarea
rezultatelor obtinute;

- coordonarea initierii campaniilor de promovare a imaginii, serviciilor si facilitatilor oferite de
regie.

Art.95. Serviciul Financiar Contabilitate si Administrativ este condus de un Sef Serviciu Financiar
Contabil si Administrativ aflat in subordinea Directorului de Dezvoltare.

Seful Serviciului Financiar Contabilitate si Administrativ are urmatoarele atributii:

(1) organizeaza, indruma, conduce, controleazi si raspunde de buna desfasurare si in mod eficient
a activitafii economice a regiei, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

(2) organizeaza si coordoneaza contabilitatea operatiilor de capital, contabilitatea imobilizarilor,
contabilitatea stocurilor, contabilitatea tertilor, contabilitatea cheltuielilor., veniturilor si rezultatelor,
contabilitatea angajamentelor si altor elemente patrimoniale, contabilitatea de gestiune in conformitate cu
legislatia in vigoare:



(3) urmareste respectarea principiilor contabile si ale evaludrii patrimoniului (prudentei,
permanentei metodelor, continuitatii activitatii, independentei exercitiului etc.);

(4) raspunde de consemnarea corectd si la timp, in scris, in momentul efectudrii ei, in documente
justificative a oricarei operatii care afecteaza patrimoniul societdtii si de inregistrarea cronologica si
sistematica in evidenia contabild a documentelor justificative in conformitate cu prevederile legale;

(5) raspunde de stabilirea corecta a documentelor cu caracter economic care se intocmesc si de
circuitul lor in cadrul regiei;

(6) raspunde de efectuarea inventarierii generale a patrimoniului, cel putin o datd pe an, in orice
situafii prevazute de lege si de cate ori directorul general al regiei o cere;

(7) raspunde de evidenta formularelor cu regim special;

(8) raspunde de respectarea disciplinei de casi, a regulamentului operational de casa si a celorlalte
dispozitii privind operatiunile cu numerar;

(9) asigura si raspunde de indeplinirea la termen a obligatiilor regiei fata de bugetul statului si terti,
in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

(10) supervizeaza implementarea procedurilor de contabilitate cu ajutorul programului
informational;

(11) supravegheaza inchiderea conturilor;

(12) asigura si raspunde de elaborarea balantei de verificare la termenele stabilite de legislatia in
vigoare;

(13) efectueaza analiza financiar—contabila pe baza de bilant, pe care o prezinta Consiliului de
administratie;

(14) fundamenteaza necesarul de resurse pentru cheltuieli curente si de capital;

(15) intocmeste si fundamenteaza bugetul de venituri si cheltuieli;

(16) centralizeaza de la toate compartimentele regiei notele de fundamentare a costurilor luate in
calcul la stabilirea nivelului compensatiei si intocmeste fundamentarea pentru elaborarea Bugetului de
venituri si cheltuieli al Regiei Autonome .,Aeroportul International Maramures™;

(17) anual, in etapa de elaborare a proiectului de buget local si lunar, daca este cazul, la momentul
solicitdrii compensatiei, va fundamenta valoarea compensatiei solicitate si va intocmi note de fundamentare
si justificare a subventiei/transferurilor ce vor fi primite de la bugetul local;

(18) urmareste. ca pentru perioada cat regia beneficiaza de compensare pentru indeplinirea
obligatiei de serviciu de interes economic general, sa se faca inregistrarea separat, in evidentele contabile
interne ale unitatii, a costurilor si veniturilor legate de activitatile aferente serviciului de interes economic
general, precum si pe cele legate de alte activitati si servicii, impreuna cu parametrii de alocare a acestora;

(19) pregateste elementele necesare fundamentirii cheltuielilor de administrare si exploatare
aeroportuara pentru stabilirea, conform legii, a tarifelor in lei si valuta:

(20) raspunde de operatiunile economico-financiare privind inchirierea spatiilor aeroportuare in
conditiile legislatiei in vigoare;

(21) raspunde de operafiunile economico - financiare privind incheierea contractelor de prestiri
servicii cu agentii economici care isi desfisoara activitatea pe aeroport, cu operatorii aerieni, etc;

(22) asigura identificarea tuturor surselor de venituri pentru eficientizarea activitatii regiei;

(23) identifica surse de finantare pentru programe de dezvoltare a bazei tehnico-materiale
aeroportuare;

(24) elaboreaza prognoze privind evolutia/dinamica activitafii aeroportuare pe baza informatiilor
pe care le gestioneaza,

(25) face parte din grupul de lucru privind conversia certificatului de aeroport, gestionand,
verificand si analizind documentele doveditoare conformarii la cerintele Regulamentului UE nr.139/2014.

Compartimentul Financiar — Contabilitate are urmaitoarele atributii:

(1) asigura inregistrarea cronologica si sistematica a operatiunilor privind miscarile patrimoniale
(achizitii bunuri, lucrari si servicii), intocmeste jurnalul de cumparari TVA pentru aceste operatiuni;

(2) in baza contractelor de prestari servicii, a documentelor justificative privind serviciile prestate
sau alte operatiuni ce urmeaza a fi facturate, intocmeste facturile respective pentru realizarea veniturilor pe
care le inainteaza beneficiarilor;

(3) inregistreaza miscarile obiectelor de inventar;



(4) tine evidenfa analitica a stocurilor materiale, conturilor de terti (furnizori, clienti, pe categorii
de persoane fizice si juridice), conturi de venituri, conturi de creante si obligatii;

(5) intocmeste lunar balanta de verificare analiticd a stocurilor materiale confruntand soldurile cu
cele din evidenta sintetica:

(6) efectueaza, ori de cate ori este nevoie, punctajul cu gestionarul, pentru punerea de acord a
stocurilor din evidena contabila cu cele existente in magazia de materiale, semnénd fisele de magazie, dupa
care intocmeste proces—verbal, cu ocazia punctajului efectuat;

(7) fine evidenta analitica a imobilizarilor corporale si necorporale si a obiectelor de inventar,
efectuand punctajul cu gestionarul pentru punerea de acord a stocurilor existente in magazie si intocmeste
balanta analitica:

(8) raspunde de realitatea datelor inscrise in documente:

(9) calculeaza, lunar, amortizarea mijloacelor fixe;

(10) tine evidenfa lunara a chiriilor incasate de la clienti pentru inchirierea bunurilor ce apartin
domeniului public si/sau privat al judetului si pentru care regia are obligatia de a vira parte dintre acestea la
consiliul judetean, intocmeste situatia privind obligatiile de plata conform nivelului stabilit prin hotarare a
consiliului judefean si o prezinta, spre aprobare, dupa care intocmeste ordinele de plata pentru sumele
datorate;

(11) tine evidenta avansurilor acordate personalului unitafii pentru delegare—detasare si/sau
pentru achizitia de produse si urmareste lichidarea acestora;

(12) urmareste incasarea la termen a clientilor si debitorilor si achitarea sumelor datorate tertilor
in baza contractelor incheiate;

(13) confrunta situatia stocurilor faptice, inscrise in listele de inventar, ca urmare a inventarierilor
efectuate, cu soldurile scriptice din contabilitate, intocmeste, daca este cazul, situatia diferentelor constatate,
in vederea inregistrarii in contabilitate a rezultatelor inventarierii.

(14) are atributii de casierie in cadrul unitatii: asigura necesarul de numerar, efectueaza incasarile
si platile in numerar pe baza documentelor justificative s intocmeste registrul de casa, zilnic.

Art.96. Biroul Administrativ — Aprovizionare are urmitoarele atributii:

1. la solicitarea Serviciului operational asigura serviciul de curdtenie in aeronave;

2. efectueaza gestiunea scriptica si faptica a stocurilor aflate in magazia regiei;

3. raspunde de modul de utilizare a echipamentelor, consumabilelor si a altor materiale sau alte
mijloace fixe primite in folosinta;

4. efectueaza achizitiile de bunuri, servicii si lucrari prevazute in programul anual al achizitiilor
publice prin procedurile previzute de lege;

5. coordoneaza activitatile de curatenie in aeronavi si aeroport;

6. coordoneaza activitatile de gestiune stocuri/magazie.

7. colaboreaza cu toate compartimentele in acoperirea necesititilor de aprovizionare curenta,
pentru activitati de intretinere a cladirilor si instalatiilor, atat de uz intern, cat si pentru zona de deservire a
pasagerilor

8. gestioneaza aprovizionarea cu carburanti auto pentru uzul propriu al regiei.

Art.97. Compartimentul marketing, dezvoltare si relatii publice este in subordinea Directorului
de Dezvoltare si are urmatoarele atributii:

(1) rdspunde de planificarea, organizarea. coordonarea si supravegherea desfasurarii activitatilor
compartimentelor din subordine, asigurarea cadrului procedural si a conditiilor adecvate pentru indeplinirea
sarcinilor de serviciu, tratarea problemelor de personal, in limita drepturilor stabilite prin prevederile
administrative ale regiei si in limita competentelor stabilite de directorul general

(2) raspunde de coordonarea strategiilor. activitatilor si functiilor de marketing in cadrul AIMM;

(3) raspunde de managementul si analiza evolutiei serviciilor aviatice si non-aviatice contribuie la
implementarea planului de marketing stabilit la nivelul intregii companii prin:

- participarea la diverse traininguri, workshopuri, seminarii, congrese de specialitate, etc.;

- participarea la negocierea contractelor de operare si de handling cu operatorii aerieni.

(4) participa la realizarea auditurilor de marketing (interne si externe). Proiecteazi chestionare
pentru studiul pietei. Realizeazd studii si elaboreaza propuneri privind lansarea de noi produse / servicii,
stoparea vanzarii anumitor produse / servicii. Elaboreaza si actualizeaza site-urile de internet ale companiei

(5) urmareste intocmirea si transmiterea raspunsurilor de clarificare solicitate de citre potentialele
parti contractante cu privire la activitatea de marketing. Contribuie la realizarea campaniilor de promovare a



noilor produse/ servicii lansate pe baza legii, normelor §i normativelor tehnice specifice activititii pe care o
desfasoara.

(6) solicita si analizeaza ofertele publicitare, identifica cele mai avantajoase forme de promovare,
atat din perspectiva impactului asupra pietei cat si din perspectiva preturilor. Urmareste rezultatele
campaniilor de promovare. Intocmeste rapoarte pe care le prezinta periodic Directorului General . Executa
orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic direct sau de supraordonatii acestuia in realizarea strategiilor
pe termen scurt ale companiei, in limitele respectarii temeiului legal.

(7) urméreste incadrarea in bugetul aprobat a promotiilor, reclamelor, studiilor de piatd, campaniile
de promovare si monitorizarea executiei bugetului de marketing.

(8) intocmeste planul de publicitate al regiei (medii de difuzare, temporizare, obiective) si pregateste
proiectele materialelor publicitare (anunturi, pliante, oferte).

(9) colaboreazd cu agentiile de publicitate si mass-media in vederea promovirii serviciilor i
destinatiilor aeroportului, precum si a altor produse.

(10) coordoneaza si incheie contracte comerciale in conformitate cu legislatia in vigoare.

(11) identifica traficul potential de pasageri de afaceri, turistic, marfi si postd pentru diferite
destinatii in scopul marketarii serviciilor oferite de AIMM citre transportatorii aerieni.

(12) analizeaza tarifelor aecroportuare practicate pe piati pentru domeniul de activitate, a nivelului
chiriilor si realizarea de propuneri fundamentate de modificare a tarifelor aeroportuare si a chiriilor
practicate de regie.

Gestioneaza modul de realizare si utilizare a bazei de date (de marketing) a regiei: operatori aerieni,
mass media, etc.

Art. 98. Alte atributii ale compartimentului de marketing, dezvoltare si relatii publice:

(1) participd direct la intocmirea proiectului programului anual al achizitiilor publice, in baza
solicitarilor fundamentate ale compartimentelor de specialitate si pe baza experientei de achizitii proprii.

(2) dupa aprobarea bugetului, participa la definitivarea programului anual al achizitiilor publice;

(3) efectueaza achizitiile de bunuri, servicii si lucrari prevazute in programul anual al achizitiilor
publice prin procedurile prevazute de lege;

- intocmeste documentatia de atribuire a contractelor. in baza caietelor de sarcini si a notelor
estimative elaborate de compartimentele utilizatoare/ beneficiare, in concordanta cu prevederile legislatiei in
vigoare;

- intocmeste dosarele de achizitie publica.

(4) desfdsoara o activitate de informare a presei, organismelor abilitate si a publicului interesat, in
limitele legii, prin mijloace clasice (comunicate, conferinte de presa, interviuri) sau mai moderne (email,
site-uri de socializare, bloguri, campanii de imagine), cu consultarea permanenti a directorului general si
coordonarea cu acesta a mesajelor (ideilor) transmise, imaginii publice, etc.

(5) asigura comunicarea cu mass media in situatiile de urgenta si in cadrul planurilor specifice
acestor situatiile.

(6) se documenteaza de la diferite surse privind activitatea altor organizatii similare cu Aeroportul
Intrenational Maramures, in vederea evitdrii unor eventuale situatii deficitare sau chiar evenimente.
Informatiile vor fi puse la dispozitia directorului general sub forma de raport prin predare la compartimentul
registraturd/ secretariat.

(7) se preocupd ca, prin tinutd, aspect, mod de comunicare, diplomatie etc., sa genereze o interfati
cat mai buna catre presa si comunitatea in cadrul careia isi desfasoara activitatea regia.

Art. 99. Compartimentul achizitii publice are urmatoarele atributii:

1. Mentine relatia cu furnizorii, realizeaza specificatii tehnice, cereri de oferte, lanseazi proceduri
de achizitie;

2. Creeaza un sistem de comanda, centralizeazi achizitiile, selecteazi ofertele, evalueaza diversele
canale de aprovizionare in functie de calitate, servicii si costuri;

3. Executa contracte si urmareste livrarea in sistemele locale, aproba achizitiile din sistemele locale
conform planului de achizitii;

4 Participa la intocmirea planului anual de achizitii;

5. Elaboreaza documentatia de atribuire a contractelor de achizitii;

6. Intocmeste dosarul achizitiei publice si proiectele de contracte de achizitii pe care le supune
avizarii §i aprobarii conducerii regiei:

7. Este responsabila cu gestionarea sistemului electronic de achizitii publice SICAP.



Art.100. Compartimentul Registratura si Secretariat se afla in subordinea directorului general
are urmatoarele atributii:

1. asigurd activitatea de secretariat in cadrul sedintelor Consiliului de administratie;

2. asigurd activitatea de secretariat pentru directorul general;

3. asigura activitatea de registraturd pentru documentele intrate — iesite din unitate;

4. raspunde de pastrarea si arhivarea documentelor intocmite conform legislatiei in vigoare;

5. organizeaza si raspunde de activitatea de registraturd a regiei conform metodologiei privind
circulatia si semnarca actelor primite s§i expediate de Regia Autonoma ,Aeroportul International
Maramures”, precum si a celor cu circuit intern, aprobate prin decizia directorului general;

6. Asigurd comunicarea intre directorul general si restul personalului regiei, in cadrul stabilit de
Regulamentul de ordine interioara si a procedurilor aplicabile.

Art. 101. Compartimentul Tehnologia Informatiei si Securitate Cibernetica se afla in
subordinea directorului general i are urmatoarele atributii specifice:

(1) Asigura planificarea activitatilor, organizarea muncii si coordonarea personalului subordonat,
pentru obtinerea si mentinerea unui nivel de disponibilitate tehnicd si sigurantid corespunzator al
echipamentelor si sistemelor aflate in aria sa de responsabilitate

(2) Urmareste respectarea indicatorilor de performanta ai retelei de comunicatii si IT din dotare.

(3) Avizeaza si supune spre aprobare rapoarte, studii. cercetiri, sinteze referitoare la dezvoltarea.
modernizarea si optimizarea activitatilor IT&C aeroportuare.

(4) Urmareste, verifica si raspunde de modul in care se respectd si se aplica prevederile
reglementarilor aplicabile privind activitatea IT&C in cadrul compartimentului.

(5) Asigura asistenta de specialitate, direct sau prin terti, pentru toti utilizatorii de mijloace IT&C
din cadrul AIMM.

(6) Identifica si include in proiectul de buget de venituri si cheltuieli a costurilor necesare realizarii
activitatilor din subordinea sa.

(7) Urmareste eficienta cheltuielilor cu consumabilele necesare si asigura functionalitatea
echipamentelor implicate, pentru asigurarea unui grad maxim de disponibilitate a infrastructurii IT&C.

(8) Se implica in aprovizionarea cu consumabile, piese de schimb si echipamente aferente
activitatii arondate, pentru obtinerea de costuri optime, la un nivel de performantd adecvat si disponibilitate
maxima a sistemelor din dotare

(9) Stabileste, elaboreaza si editeazi documentele activitafilor IT&C (proceduri, instructiuni de
lucru si/sau norme tehnice, etc.).

(10) Asigurd mentenanta retelelor si sistemelor de comunicatii si informatice, cu personal propriu
sau prin firme terte.

(11) Monitorizeazd contractele de mentenantd din domeniul IT §1 asigurd respectarea tuturor
cerintelor contractuale;

(12) Asigura functionarea urmatoarelor sistemelor de comunicatii si date.
(13) Propune imbunatatiri si dezvoltari ale sistemelor si echipamentelor din aria de
responsabilitate, pentru asigurarea unui nivel corespunzitor de performanta si securitate cibernetica.
Art.102. Serviciul Securitate Aeroportuari este condus de un Sef Serviciu, se afld in subordinea
directorului general si are urmatoarele atributii:

(1) efectueaza controlul accesului in ZOA (Zona de Operatiuni Aeriene) si CPSRA (Parti Critice
ale Zonei de Securitate cu Acces Restrictionat) ale aeroportului al tuturor persoanelor si mijloacelor de
transport;

(2) executd activitai de supraveghere sau de patrulare pentru a monitoriza zonele accesibile
publicului, purtarea la vedere a legitimatiilor si valabilitatea acestora, afisarea permiselor de acces pentru
vehicule, bagajele de cald, marfurile si posta, proviziile de bord aflate in parti critice:

(3) controleaza zonele si facilitatile in care pot fi ascunse dispozitive/substante explozive (pentru a
le depista), cum ar fi toaletele, casa scarii, cosurile de gunoi;

(4) notificd/raporteaza catre Autoritatea Aeronautici Civila Romana - Directia Securitate
Aeronauticd. actele de interventie ilicita si evenimentele care privesc securitatea aviatiei civile;

(5) actioneaza cu promptitudine in cazul unei amenintari cu bombd primita telefonic sau
comunicatd personal, si in cazul in care se descoperd un obiect abandonat;



(6) asigurd separarea in timp a fluxurilor interne/inernationale, prin monitorizarea si insotirea
sistematicd a pasagerilor/bagajelor de cala in intreaga zona cuprinsa intre punctele de control a trecerii
frontierei si aeronave;

(7) participa alaturi de fortele de ordine in cazul aparitici de incidente provocate de pasageri
potential turbulenti/perturbatori la actiunea de izolare a acestora;

(8) raspunde de integritatea containerelor destinate depozitarii articolelor interzise, abandonate in
punctele de control de securitate;

(9) controleaza modul de executare a pazei de cétre personalul firmei de pazi, impreuna cu
membrii echipei de control;

(10) verifica taloanele/cartile de imbarcare ale pasagerilor inainte de a li se permite accesul in
zonele de securitate cu acces restrictionat;

(11) menfine incuiate, atat timp cat nu se folosesc, usile ce permit trecerea din aerogara spre
platforma;

(12) solicitd prezenta si interventia Politiei Transporturi Aeriene pentru cazurile de incilcare a
legii. ce au loc in incinta aeroportului (perimetru, obiective, pazi);

(13) asigura interventia, la solicitarea comandantului aeronavei, in cazul pasagerilor recalcitranti
sau care nu au respectat conventiile impuse de transportul aerian pentru calitori;

(14) asigurd aplicarea masurilor suplimentare de securitate, stabilite pentru zborurile speciale sau
care se aplica in cazul unor niveluri ridicate de amenintare;

(15) grupeaza si insofeste pasagerii/bagajele de cald pe fluxuri impreuna cu agentii handling ai
operatorilor aerieni sau proprii;

(16) exploateaza sistemul de televiziune cu circuit inchis conform instructiunilor primite iar, in
cazul defectiunilor apérute, anunta in cel mai scurt timp unitatea care efectueaza reparatiile;

(17) elaboreaza si supune aprobarii conducerii unititii normele interne privind protectia
informatiilor clasificate, potrivit legii;

(18) intocmeste programul de prevenire a scurgerii de informatii clasificate si il supune avizarii
institutiilor abilitate iar dupa aprobare, ac{ioneaza pentru aplicarea acestuia:

(19) coordoneaza activitatea de protectie a informatiilor clasificate

(20) monitorizeaza activitatea de aplicare a normelor de protectie a informatiilor clasificate si
modul de respectare a acestora;

(21) acorda sprijin reprezentantilor autorizati ai institutiilor abilitate, potrivit competentelor
legale, pe linia verificarii persoanelor pentru care se solicita accesul la informatii clasificate.

Art.103. Compartimentul coordonare activititi aerodrom (On-duty Managers) este manageriat
de sefii de servicii, de birouri si de compartimente din cadrul R.A. ”Aeroportul International Maramures”
care asigurd Serviciul de Permanentd Operationala prin rotatie, conform unui program de lucru lunar
intocmit de Managerul Biroului Handling, vizat de Managerul Operational si aprobat de Directorul General
al RA AIMM. Atributiile sunt urmatoarele:

(1) asigurd coordonarea tuturor operatorilor economici si a autoritatilor competente ale statului
care desfasoara activitati pe aerodrom in vederea respectirii tuturor procedurilor stabilite si a
reglementarilor specifice aplicabile la AIMM, in temeiul codului aerian:

(2) asigurarea, zilnica, a conditiilor optime de operare in siguranta a traficului aerian pe pista, caile
de rulare si platforma;

(3) asigurarea eficientei activitatilor de:

- monitorizare zilnicd a sigurantei operatiunilor de trafic aerian de aerodrom astfel:
* in spatiul aerian aferent zonelor de protectie la obstacole definite in jurul aerodromului,

e in timpul rulajului la sol pe pista de decolare - aterizare si spre / de la pozitiile de parcare
amplasate pe platforma;

e pe toatd perioada de stationare a unei aeronave pe platforma de debarcare-imbarcare

- coordonarea personalului AIMM in vederea eficientizirii operatiunilor de trafic aerian de
aerodrom pe tot timpul programului normal de operare al Aeroportului International Maramures publicat in
AIP Romania sau prin NOTAM valid, in vigoare;

- coordonarea personalului AIMM in vederea eficientizarii operatiunilor de trafic aerian de
aerodrom in afara programului normal de operare al aeroportului, atunci cand aeroportul este deschis la



solicitarea transmisd din timp de un operator aerian (SMURD, MAI, MApN, zboruri de urgentd, umanitare,
cautare si salvare, etc.);

- luarea masurilor imediate ce se impun pentru remedierea neconformitétilor constatate in timpul
procesului de monitorizare i inspectie a suprafetei de miscare asigurat de citre inspectorii zonei de
operatiuni aeriene, cu respectarea Procedurii de Inspectie a Suprafetei de Miscare editia in vigoare;

- comunicarea cdtre managerii AIMM: general, operational, mentenantd si siguranta a
rapoartelor de sigurantd operationald pentru care s-a emis baza NOTAM si nu a fost posibila asigurarea de
masuri imediate de remediere;

- in situatii de urgentd. asigurd actiunile autoritdtii aeroportuare AIMM si ale Centrului de
Operatiuni de Urgenta descrise in Planul de Urgentd al AIMM;
coordonarea / managementul operational / administrarea platformei;
coordonarea activitatilor de handling la sol;
coordonarea activitatilor autoritatilor competente ale statului;

- coordonarea activitatilor operatorilor economici care efectueazi lucrari pe aerodrom si/ sau
deruleaza activitati contractate pe aecrodrom.

Art.104. Compartimentul Control Financiar Gestiune este in subordinea Directorului General
si are urmatoarele atributii:

(1) verifica respectarea prevederilor legale si a reglementarilor interne cu privire la existenta,
integritatea, pastrarea si utilizarea mijloacelor §i resurselor detinute cu orice titlu, si modul de reflectare a
acestora in evidenta contabila;

(2) verifica respectarea prevederilor legale in executia BVC urmarind:

- realizarea veniturilor si incadrarea in nivelul cheltuielilor aprobate;

- realizarea indicatorilor economico-financiari;

- realizarea programului de investitie;

- respectarea programelor de reducere a arieratelor si stocurilor;

- respectarea prevederilor legale si a reglementarilor interne in efectuarea achizitiilor.

(3) verificd respectarea prevederilor legale si a reglementarilor interne cu privire la modul de
efectuare a inventarierii anuale;

(4) verifica respectarea prevederilor legale si a reglementrilor interne cu privire la incasarile si
platile in LEI si VALUTA, de orice natura, in numerar sau prin virament;

(5) verifica respectarea prevederilor legale cu privire la inregistrarea in evidentd contabila a
operatiunilor economico- financiare;

(6) verifica respectarea prevederilor legale si a reglementarilor interne cu privire la intocmirea,
circulatia, pastrarea si arhivarea documentelor primare, contabile si a celor tehnico-operative;

(7) elaboreaza analize economico-financiare in scopul fundamentarii deciziilor si a imbunatatirii
performantelor.

Art.105. Compartimentul Juridic are urmatoarele atributii:

l.avizeaza ,pentru legalitate™ deciziile directorului general al Regiei Autonome ,,Aeroportul
International Maramures™;

2. intocmeste si avizeaza .pentru legalitate” contractele si orice alte acte care angajeaza
raspunderea patrimoniala a regiei, raspunzand de legalitatea prevederilor acestora:

3. participa la redactarea raspunsurilor la petiiile cu continut juridic;

4. participa la intocmirea documentelor de achizitie publica si licitatii pentru inchirierea de bunuri
si spatii apartinand regiei si la solutionarea contestatiilor cu privire la acestea:

5. participa la negocierea contractelor, a actelor aditionale ce privesc patrimoniul regiei;

6. acorda asistenta juridica, la cerere, serviciilor si compartimentelor din structura organizatorica a

regiei;

7. asigurd, in condifiile legii, reprezentarea Regiei Autonome ..Aeroportul International
Maramures™ in instantele judecdtoresti, la organele de urmdrire penald si notariatele publice, precum si in
raporturile cu persoanele fizice si juridice romane si striine;

8. ia misurile necesare pentru recuperarea creantelor, obfinerea titlurilor executorii si sprijinirea
executarii acestora;

9. formuleaza cereri pentru investirea cu formula executorie a hotararilor judecitoresti, precum si
cereri de executare silitd, pe care le depune la executorul judecdtoresc si urmareste recuperarea creantelor
prin aceasta procedura;



10. avizeaza “pentru legalitate™ contractele incheiate de catre regie cu furnizorii de servicii/bunuri
sl cu operatorii aerieni;

11. avizeazi “pentru legalitate™ contractele individuale de munci si actele aditionale

12. intocmeste si tine la zi dosarul cadastral al regiei;

13. personalul acestui compartiment desemnat prin decizie emisd de catre directorul general face
parte din grupul de lucru privind conversia certificatului de aeroport gestionand, verificand si analizand
documentele doveditoare conformarii la cerintele Regulamentului UE nr. 139/2014:

14. in domeniul avizarii:

- va aviza §i va semna acte cu caracter juridic, avizul pozitiv sau negativ, precum si semnitura
sa fiind aplicate numai pentru aspecte strict juridice ale documentului respectiv.

- consilierul juridic nu se poate pronunta asupra aspectelor economice, tehnice sau de alti
naturd cuprinse in documentul avizat ori semnat de acesta.

15. persoana care ocupa functia de consilier juridic trebuie si indeplineasca conditiile prevazute de
Legea 514/2003 si statutul de consilier juridic. iar in exercitarea atributiilor sale se supune numai
Constitutiei Romaniei, legii, codului de deontologie profesionala si statutului profesiei de consilier juridic,
este independent profesional si nu poate fi supus nici unei presiuni sau ingradiri de orice tip.

Art.106. Compartimentul Resurse Umane, Instruire si SSM

Compartimentul Resurse Umane are urmdtoarele atributii:

1. impreund cu personalul de conducere stabileste necesarul de personal potrivit structurii
organizatorice a regiei;

2. stabileste necesarul de personal pentru calificare, recalificare, specializare si elaboreaza pe
baza fundamentarilor primite de la sefii de servicii/compartimente/birouri programele anuale de formare
profesionald, in concordanta cu nouttile ce apar si cu programele de dezvoltare ale regiei;

3. raspunde de respectarea reglementarilor legale privind angajarea personalului, in limita
posturilor aprobate prin statul de functii si de stabilirea drepturilor salariale conform normelor legale;

4. raspunde de respectarea legislatiei in vigoare privind incheierea, executarea, modificarea,
suspendarea si incetarea contractelor individuale de munca;

5. raspunde de aplicarea corecta a elementelor sistemului de salarizare;

6. urmdreste respectarea contractului colectiv de munca si a contractelor individuale de munca:

7. urmareste incadrarea cheltuielilor cu salariile in bugetul aprobat de catre Consiliul Judetean
Maramures;

8. fine evidentele necesare pentru acordarea drepturilor salariale angajatilor;

9. organizeaza, conform legislatiei in vigoare, concursurile sau examenele pentru ocuparea
posturilor vacante si promovirile interne:

10. raspunde de efectuareca anuala a evaluirii performantelor profesionale individuale ale
salariatilor;

I'1. verifica, lunar, fisele de pontaj si le inainteaza spre aprobare directorului general al regiei;

12. intocmeste statele de plata lunare si toate documentele privind salarizarea: fluturasi,
centralizatoare lunare, retineri etc;

13. gestioneaza dosarele de personal

14. gestioneaza Registrul general de eviden{a electronicd a salariatilor, opereaza toate
modificdrile ce intervin in executarea, modificarea, suspendarea si incetarea contractelor individuale de
munca si le transmite Inspectoratului Teritorial de Munci Maramures;

I5. intocmeste si transmite toate declaratiile catre bugetul asigurarilor sociale si de stat, precum
si celelalte declaratii conform legii.

16. intocmeste situatiile statistice lunare si anuale:

17. completeaza adeverintele de venit, adeverintele pentru medicul de familie si adeverintele
necesare intocmirii dosarelor de pensionare pentru salariatii regiei;

18. intocmeste, inregistreaza si pastreaza deciziile directorului general al regiei;

19. asigura semnarea documentelor cu semnéturile autorizate:

20. persoana desemnatéd prin decizie emisa de catre directorul general face parte din grupul de
lucru privind conversia certificatului de aeroport, gestionand, verificind si analizind documentele
doveditoare conformarii la cerintele Regulamentului UE nr.139/2014:



Segmentul dedicat instruirii se ocupad de activitdtile legate de implementarea, mentinerea,
imbunatatirea si certificarea sistemului de management al instruirii si are urmatoarele atributii si activitati
specifice:

A. In domeniul formirii profesionale/instruirii externe

1. Organizeaza activitatea de formare profesionali externa in cadrul AIMM

2. Emite anual, in urma consultarii reprezentantilor managementului, planul de formare
profesionala externa;

3. Analizeaza, in colaborare cu reprezentan{ii managementului, priorititile de formare
profesionala externa;

4. Propune proiecte de dezvoltare profesionala continua a salariatilor companiei;

5. Propune si fundamenteaza bugetul de cheltuieli pentru activitatea de formare la nivelul
companiei;

6. Asigurd conditiile necesare pentru participarea salariatilor AIMM la cursurile de formare
profesionala desfasurate in companie sau in afara acesteia;

7. Asigura intocmirea tuturor formelor legale de participare la cursuri; intocmeste actele
aditionale de formare profesionald pentru salariaii care indeplinesc conditiile pentru incheierea acestora:
gestioneaza dovezile de instruire;

8. Urmareste modul de desfasurare al cursurilor care au loc la sediul AIMM;

9. Administreazd, acolo unde este cazul, chestionare de analizi a nevoilor de formare
profesionala;

10. Evalueaza eficien{a proceselor de instruire prin aplicarea chestionarelor de feedback:

11. In colaborare cu sefii structurilor de specialitate, urmareste obtinerea/prelungirea
autorizatiilor/licentelor necesare desfasuririi activitatii.

B. in domeniul formirii profesionale/instruirii interne

1. Organizeaza activitatea de formare profesionala internd in cadrul AIMM;

2. Emite anual planul de formare profesionala interna la nivel de companie; se asigurd ca acesta
cuprinde tematicile obligatorii de pregitire cuprinse in legislatie, si/sau teme pentru dezvoltarea profesionali
a salariatilor;

3. Urmareste procesul de autorizare/reautorizare a personalului companiei incadrat pe posturi
care necesita autorizare;

4. Participa in comisiile interne de evaluare a cunostingelor profesionale ale salariatilor
companiei;

5. Emite certificate de autorizare interna pentru personalul companiei care necesita autorizari;

6. Propune programe de orientare si integrare a noilor salariati prin instruire la angajare.

C. In domeniul evaluirii performantelor

1. Asigura organizarea si desfasurarea procesului de evaluare a salariatilor AIMM;

2. Asigurd incarcarea §i actualizarea bazei de date computerizate cu informatiile necesare
desfasurdrii interviurilor de evaluare;

3. Asigurd instruirea necesara intregului personal implicat in evaluare;

4. Urmareste respectarea conditiilor de intrare in evaluare pentru personalul nou angajat;

5. Urmareste incadrarea in termenul de efectuare al evaluarilor;

in domeniul SSM:

In cadrul compartimentului resurse umane, instruire si SSM, segmentul dedicat SSM se ocupa de
activitatile legate de implementarea, meninerea si imbunatitirea s1 certificarea sistemului de management
de sanatate si securitate in munca si are urmatoarele atributii si activitati specifice:

1. Gestioneaza activitatea de securitate si sinatate in munci. fundamentatd pe cunoasterea,
aplicarea si respectarea prevederilor legale specifice de sanitate si securitate in muncd, precum si
mentinerea / imbundtitirea sistemului de management de sanitate si securitate in munca

2. In cadrul segmentului SSM activeazd un expert in sandtate si securitate in munca, care se
subordoneaza operativ Directorului General al AIMM pentru activititile de prevenire si protectie, conform
reglementarilor cuprinse in Legea 319/2006 cu toate actualizarile si a normelor de aplicare cuprinse in HG
1425/2006.

3. Asigura identificarea pericolelor pentru securitatea in munca a salariatilor si evaluarea riscurilor
de accidentare profesionala proprii activitatilor si locurilor de munca din companie, in colaborare Comitetul
de Sanatate si Securitate in Munci;



4. Elaboreaza propuneri privind adaptarea permanentd a activitdtii din domeniul sanatatii si
securitafii in munca la situatia concretd a organizatiei si normele aplicabile;

5. Elaboreaza propunerile privind programul de management a sanitatii si securitatii in munca;

6. Auditeazi activitatile desfasurate in cadrul AIMM pe componenta de securitate si sinatate in
munca. De asemenea, participd la identificarea cauzelor neregulilor constatate si la stabilirea de actiuni
corective/preventive

7. Intocmeste si/sau actualizeazd, ori de cate ori este nevoie, in colaborare cu Comitetul de
Sanitate si Securitate in Munca, normele interne specifice de securitate si sinitate in munci:

8. Inspecteazd periodic locurile de munca referitor la cunoasterea, respectarea si aplicarea
prevederilor legale privind securitatea in munca precum si stadiul si eficienta implementarii politicii
companiei privind sandtatea si securitatea in munca

9. Evalueaza periodic, in colaborare cu personalul medical si in colaborare cu reprezentantii
salariafilor din Comitetul de Sanatate si Securitate in Munca, parametrii de stare a mediului de munca
coroborafi cu rezultatele masuratorilor efectuate de entitati abilitate:

10. Propune achizitii pentru acoperirea necesarului de mijloace de protectie

I1. Asigura instruirea si testarea la angajare a noilor salariatilor, privind cunoasterea legislatiei in
vigoare §i reglementarile interne privind securitatea In munca

12. Asigura instruirea persoanelor care au acces temporar in cadrul unitatii, privind cunoasterea
riscurilor de accidentare si a reglementarilor aplicabile privind securitatea in munci la nivel de aeroport

13. Insoteste persoanele imputernicite s execute controale pe linie de securitate si sanitate in
munca si pune la dispozitia acestora toate documentele solicitate;

14. Urmareste transmiterea documentelor de control rezultate in urma activitatilor de la paragraful
precedent spre conducerea AIMM si colaboreaza cu sectoarele direct raspunzatoare in vederea aplicarii
masurilor care se impun in urma controalelor respective;

I5.Urmareste ca in contractele de lucrari incheiat e cu tertii sunt previzute prevederi adecvate
privind securitatea si sindtatea in munca.

16. Elaboreaza si supune aprobarii propunerile pentru bugetul de venituri si cheltuieli privind
sandtatea si securitatea in munci.

Art.107. Relatii Comerciale, Financiare i Controlul Activitatii

1. Partea de cheltuieli care depaseste nivelul veniturilor realizate se acopera de la bugetul local, in
conditiile legii.

2. In functie de dezvoltarea zonala, si alte consilii judetene pot contribui cu surse financiare la
intrefinerea si dezvoltarea aeroportului.

3. Operatiunile de incasari si plati ale regiei se efectueaza prin conturi in lei si in valuta ale
acesteia, deschise, in conditiile legii, la societatile bancare din tara .

4. Tarifele si redeventele in lei si in valuta, percepute de catre regie de la beneficiari interni sau din
straindtate, se stabilesc in conformitate cu legislatia interna si internationala privind aviatia civila.

5. Efectuarea prestarilor de servicii i asigurarea facilitatilor acroportuare se stabilesc pe baza de
contracte cu beneficiarii.

6. Regia poate, in conformitate cu legea, si realizeze lucriri de investitii, pe baza de licitatie
publica, cu parteneri din tara sau din strainatate.

7. Gestiunea regiei este controlata de organele de specialitate proprii, cét si de cele stabilite prin
lege.

Art. 108. Patrimoniul

Patrimoniul Regiei Autonome ,,Aeroportul International Maramures™ este cel determinat conform
datelor din bilanful contabil incheiat la data de 31 decembrie 1996.

(1) Regia Autonoma ,,Aeroportul International Maramures” administreaza, in conditiile legii,
bunurile mobile si imobile apartindnd domeniului public si privat al judetului Maramures;

(2) Bunurile mobile si imobile apartinand domeniului public sau domeniului privat al judetului
Maramures, care au scopul si destinatia de a asigura funcfionarea Regiei Autonome ,Aeroportul
International ~Maramures”, se transmit in administrarea regiei prin hotirare a Consiliului Judetean
Maramures;

(3) Conditiile s1 clauzele in temeiul carora regia administreazd bunurile mobile si imobile
apartindnd domeniului public sau domeniului privat al judetului Maramures vor fi stabilite prin contractul de
administrare incheiat intre Consiliul Judetean Maramures - reprezentat prin presedintele acestuia si Regia
Autonoma ,,Aeroportul International Maramures”, reprezentat prin directorul general.



Art.109. Dispozitii referitoare la personal

1. Regia Autonoma ..Aeroportul International Maramures™ trebuie sa dispuna de personal suficient
si calificat corespunzator pentru a putea desfasura activitafile acronautice preconizate.

2. Potrivit Regulamentului (UE) nr.139/2014 cu modificérile si completarile ulterioare
ADR.OR.D.015 ..Cerinte privind personalul”, Regia Autonoma ..Aeroportul International Maramures”-
operator de aerodrom, numeste un manager responsabil, care detine autoritatea de a asigura cid toate
activitatile pot fi finantate si executate in conformitate cu cerintele aplicabile. Cadrul de conducere
responsabil poarta raspunderea pentru instituirea si intretinerea unui sistem de management eficace.

3. Operatorul de aerodrom numeste persoane responsabile cu managementul si cu supravegherea
serviciilor operationale ale aerodromului si mentenanti aerodromului.

4. Operatorul de aerodrom numeste o persoand sau un grup de persoane responsabile pentru
dezvoltarea, intretinerea si gestionarea zilnica a sistemelor de management din cadrul regiei. Aceste
persoane actioneaza independent de alte cadre de conducere din cadrul organizatiei, au acces direct la
managerul responsabil si la conducerea corespunzitoare in ceea ce priveste problemele specifice sistemelor
si raspund in fata acestora.

5. Operatorul de aerodrom trebuie sa defind personal suficient si calificat pentru sarcinile sl
activitaile planificate care trebuie desfasurate in conformitate cu cerintele aplicabile

6. Operatorul de aerodrom aloca un numar suficient de supraveghetori ai personalului pentru
executarea unor sarcini §i responsabilitati definite, {indnd seama de strucutura si de numarul de angajati.

7. Operatorul de aerodrom se asigura ci personalul implicat in operarea si managementul
aerodromului este pregatit corespunzator in conformitate cu programul de pregitire.

8. Personalul regiei trebuie sa cunoascd si sa aplice permanent reglementirile aeronautice
nafionale si internationale referitoare la domeniul de activitate al unitatii iar operatorul de aerodrom are
definite in acest sens urmatoarele responsabilititi conform Regulamentului UE nr.139/2014 — paragraful
ADR.OR.D.017 ,,Programe de pregatire si de verificare a competentelor”

9. Regia instituie $i implementeazi un program de pregitire a personalului implicat in operarea
mentenantei §i managementului aerodromului §i se asigura ca persoanele neinsotite care isi desfisoara
activitatea pe suprafata de miscare sau pe alte suprafete operationale ale aerodromului sunt pregatite
corespunzator;

10. Regia se asigura ca persoanele mentionate la paragrafele 7 si 8 si-au demonstrat capacitatea
de a-si indeplini sarcinile atribuite prin verificarea competenielor acestora la intervale adecvate in scopul
asigurarii mentinerii competentelor;

11. Regia se asigurd ca se vor utiliza instructori st evaluatori cu calificarile §i experienta
corespunzdtoare pentru implementarea programului de pregitire si se utilizeaza mijloace corespunzitoare
pentru furnizarea pregatirii;

12. Regia pastreaza evidente corespunzitoare cu privire la calificarea, pregitirea si verificarea
competentelor, pentru a demonstra conformitatea cu aceasti cerinta;

13. Regia, la cerere, pune la dispozitia personalului vizat evidentele mentionate mai sus si in cazul
in care o persoana este angajatd de un alt angajator, pune la dispozitia acestui nou angajator, la cerere,
evidentele referitoare la respectiva persoana;

14. Personalul implicat in activitatile aeronautice trebuie si aibd o pregdtire si o experienti
relevante si sa fie integrat intr-un program de instruire initiala §i recurentd, acceptat de Autoritatea
Aeronautica Civila Romana;

15. Competenta personalului de pe aeroport implicat in activitatile aeronautice specifice se
stabileste in conformitate cu standarde si proceduri acceptate de Autoritatea Aeronautica Civila Romana;

16. Regia se asigurd ca personalul cu atributii de executie si/sau supraveghere a doud sau mai
multe activitai aeronautice distincte trebuie sa indeplineasca toate cerintele specifice fiecarei activitati
(aptitudini, experientd, autorizare/licentiere etc.);

17 Regia se asigurd ca persoanele cu functii de conducere/decizie din structura organizatorica a
regiei (director general si alte functii echivalente), implicate in siguranta activitatilor acronautice, trebuie s
fie acceptate de Autoritatea Aeronauticd Civilda Romana;

18 Personalul din structura de conducere a regiei caruia i se retrage avizul de acceptare din partea
Autoritatii Aeronautice Civile Roméane pentru ocuparea unui post managerial obligatoriu, va fi numit pe o
functie de conducere/executie in limita posturilor vacante existente in statul de functii:

19 Posturile vacante din statul de functii se ocupa prin concurs sau examen organizat conform
legislatiei in vigoare:



20. in cazul incetarii contractelor de mandat in conditiile legii. salariatii regiei cu functii de
conducere vor fi numii pe un post de conducere sau de executie, in functie de pregitirea de specialitate si in
limita posturilor vacante existente in statul de functii;

21. Promovarea intr-o functie de conducere se face prin concurs sau examen organizat in
conditiile legii, in limita posturilor vacante existente in statul de functii;

22. Promovarea personalului in functii cu nivel de studii superior se face prin transformarea
postului din statul de funcfii in care acesta este incadrat intr-un post prevazut cu studii superioare, al carui
grad profesional este imediat superior celui de debutant, cu mentinerea gradatiei avute si a promovarii
examenului organizat;

23. Promovarea personalului in grade sau trepte profesionale se face prin examen, in baza
referatului de evaluare intocmit de catre seful ierarhic aprobat de conducitorul unitatii, conform legislatiei
in vigoare;

24. Numarul de posturi necesare la nivelul unitatii sunt identificate de citre personalul de
conducere, supuse spre aprobare Consiliului de administratie si ulterior Consiliului Judetean Maramures;

25. Structura directiilor/ serviciilor si ponderea personalului de conducere la total personal se
stabileste prin regulamentul intern aprobat de catre Consiliul de administratie;

26. Personalul de reprezentare, intretinere i exploatare care, in desfasurarea activititii intra in
relatii directe cu publicul, sau cel din activitatea tehnica aeroportuara, este obligat sa poarte echipament
vestimentar tipizat. Locurile de munca in care se poarta echipamentul vestimentar tipizat, costul si modul de
platd a contravalorii acestuia, modelele si insemnele caracteristice vor fi stabilite de citre personalul de
conducere al regiei si aprobate de catre Consiliul de administratie, in conformitate cu reglementarile legale
in domeniul respectiv, precum si cu cele financiar—contabile.

Art. 110. Dispozitii finale

1. Regia Autonomad ,Aeroportul International Maramures” respectd si raspunde de aplicarea
prevederilor din legislatia internd, precum si de reglementarile aeronautice interne si internationale.
2. Prezentul regulament se completeazi de drept cu prevederile actelor normative in vigoare.



